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Narodny projekt Rozvojové timy I.

CEZ UV SR: 439/2023
ZMLUVA O SPOLUPRACI

uzavreta v zmysle § 269 ods. 2 zakona €. 513/1991 Zb. Obchodny zdkonnik v zneni neskorsich
predpisov Vv spojeni s § 3 pism. u) zakona ¢. 121/2022 Z. z. o prispevkoch z fondov Eurdpskej tinie a o
zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov

medzi nasledovnymi zmluvnymi stranami:

1/ Urad vlady Slovenskej republiky

2/

sidlo:

v mene ktorého kona:
1CO:

DIC:

bankové spojenie:
¢islo uctu - IBAN:

Namestie slobody 1, 813 70 Bratislava

JUDr. Juraj Gedra, vediici Uradu vlady Slovenskej republiky
00 151 513

20 2084 5057

Statna pokladnica

SK96 8180 0000 0070 0006 0195

Organiza¢ny ttvar zodpovedny za realizéciu projektu: Urad splnomocnenca vlady Slovenskej
republiky pre romske komunity

(dalej len ,,UV SR/USVRK*)

UZivatel’:

nazov:

sidlo:

1CO:

DIC:

v mene ktorého kona:
bankové spojenie:
¢islo uctu - IBAN:

Obec Ochtina

Ochtina 52, 049 35 Ochtina

00 328 600

20 2096 1503

PhDr. Julius Rusnak, starosta obce
VUB, a.s.

SK42 0200 0000 0048 7164 4256

(dalej len ,,Uzivatel* alebo ,,obec*)

(UV SR/USVRK a Uzivatel' d’alej spolu ako ,,Zmluvné strany* alebo jednotlivo ako ,,Zmluvna

strana®)

Tento projekt sa realizuje vd’aka podpore z Eurdpskeho socialneho fondu plus (ESF+) v ramci

Programu Slovensko 2021-2027
https://ec.europa.eu/european-social-fund-plus/sk
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Clanok 1.
Uvodné ustanovenia
1.1. Definicie pojmov? a skratiek pouzitych v tejto Zmluve:

Bezodkladne - najneskor do troch (3) pracovnych dni od vzniku skuto¢nosti rozhodnej pre pocitanie
lehoty; to neplati, ak sa v konkrétnom ustanoveni Zmluvy alebo Sprievodcu stanovuje odli$na lehota
platna pre konkrétny pripad;

Dokumentiacia - akdkol'vek informacia alebo subor informacii zachytenych na hmotnom substréate,
vratane elektronickych dokumentov vo formate pocitacového suboru tykajice sa a/alebo suvisiace s
Projektom;

Fondy EU - fondy Eurdpskej tnie uvedené v § 2 zakona &. 121/2022 Z. z. o prispevkoch z fondov
Eurdpskej tnie a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov;

Finan¢né prostriedky - finan¢né prostriedky pochadzajuce z prispevku z Eurdpskeho socialneho fondu
plus (ESF+) a prostriedky Statneho rozpo&tu Slovenskej republiky, ktoré boli poskytnuté UV
SR/USVRK ako prijimatelovi nenavratného finanéného prispevku (d’alej len ,NFP*) na zaklade
Rozhodnutia o schvaleni Ziadosti o poskytnutie NFP pre Projekt na realizaciu aktivit Projektu a d’alej
poskytované Prijimatelom NFP Uzivatel'ovi na tthradu Opravnenych vydavkov;

GDPR - nariadenie Eurépskeho Parlamentu a Rady (EU) 2016/679 z 27. aprila 2016 o ochrane
fyzickych 0s6b pri spractiivani osobnych udajov a o vol'nom pohybe takychto udajov, ktorym sa zrusuje
smernica 95/46/ES (vSeobecné nariadenie o ochrane udajov);

Nariadenie 2021/1060 alebo nariadenie NSU alebo nariadenie o spolo¢nych ustanoveniach -
Nariadenie Eurépskeho parlamentu (d’alej aj ako ,,EP“) a Rady (EU, Euratom) 2021/1060 z 24. juna
2021, ktorym sa stanovuju spolo¢né ustanovenia o Eurdopskom fonde regionalneho rozvoja, Eurdpskom
socialnom fonde plus, Kohéznom fonde, Fonde na spravodlivi transformaciu a Eurdpskom ndmornom,
rybolovnom a akvakultirnom fonde a rozpoctové pravidla pre uvedené fondy, ako aj pre Fond pre azyl,
migraciu a integraciu, Fond pre vnitorni bezpecnost’ a Nastroj finan¢nej podpory na riadenie hranic a
vizovu politiku;

Nariadenia k jednotlivym fondom - zahfiiaju pre ucely tejto Zmluvy nariadenie EP a Rady (EU)
2021/1058 o Eurépskom fonde regionalneho rozvoja a Kohéznom fonde, nariadenie EP a Rady (EU)
2021/1057, ktorym sa zriaduje Eurépsky socialny fond plus (ESF+) a zruSuje nariadenie (EU) &
1296/2013, nariadenie EP a Rady (EU) 2021/1139, ktorym sa zriad’uje Eurdpsky namorny, rybolovny
a akvakultarny fond a ktorym sa meni nariadenie (EU) 2017/1004, nariadenie EP a Rady (EU)
2021/1056, ktorym sa zriaduje Fond na spravodlivii transformaciu, nariadenie EP a Rady (EU)
2021/1059 o osobitnych ustanoveniach tykajucich sa ciel'a Eurépska uzemna spolupraca (Interreg)
podporovaného z Eurdpskeho fondu regionalneho rozvoja a vonkajsich finan¢nych néstrojov;,

Nariadenie 2018/1046 - Nariadenie EP a Rady (EU, Euratom) 2018/1046 z 18. jila 2018, o
rozpoctovych pravidlach, ktor¢ sa vztahuji na vSeobecny rozpocet Unie, o zmene nariadeni (EU) ¢.
1296/2013, (EU) & 1301/2013, (EU) & 1303/2013, (EU) &. 1304/2013, (EU) ¢. 1309/2013, (EU) ¢.
1316/2013, (EU) &. 223/2014, (EU) ¢ 283/2014 a rozhodnutia &. 541/2014/EU a o zruSeni nariadenia
(EU, Euratom) &. 966/2012;

Okolnost’ vylucujica zodpovednost’ - prekazka, ktora nastala nezavisle od vole, konania alebo
opomenutia Zmluvnej strany a brani jej v splneni jej povinnosti, ak nemozno rozumne predpokladat’, Ze
by Zmluvna strana tuto prekazku alebo jej nasledky odvratila alebo prekonala, a d’alej Ze by v Case
vzniku zavizku tito prekazku predvidala. Uginky okolnosti vyludujicej zodpovednost’ si obmedzené

! Pojmy sa vzhladom na kontext mdzu v Zmluve pouZivat' vo forme podstatného mena, pridavného mena, slovesa alebo
pricastia v prislusnom gramatickom tvare, pricom maji vzdy v tomto ¢lanku Zmluvy uvedeny vyznam.

Tento projekt sa realizuje vd’aka podpore z Eurdpskeho socialneho fondu plus (ESF+) v ramci
Programu Slovensko 2021-2027
https://ec.europa.eu/european-social-fund-plus/sk
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iba na dobu, pokial’ trva prekazka, s ktorou su tieto ucinky spojené. Zodpovednost’ Zmluvnej strany
nevylucuje prekdzka, ktora vznikla z jej hospodarskych pomerov. Na posudenie toho, ¢i ur¢ita udalost’

je okolnost'ou vylucujicou zodpovednost’ sa pouzije ustanovenie § 374 zakona ¢. 513/1991 Zb.
Obchodny zakonnik v zneni neskorsich predpisov a ustalené vyklady a judikatura k tomuto ustanoveniu;

Opravnené vydavky - rozumeju sa tym v tejto Zmluve a/alebo Sprievodcovi uvedené vydavky
UZivatel'a na tthradu nakladov uvedenych v tejto Zmluve a/alebo Sprievodcovi, ktoré skutoéne vznikli
Uzivatel'ovi pocas trvania tejto Zmluvy, pri realizacii Ginnosti stvisiacich s aktivitami Projektu
v rozsahu podla tejto Zmluvy a Sprievodcu, zaroven boli premietnuté do uctovnictva Uzivatela v
zmysle prislusnych pravnych predpisov SR, a st v stlade s pravidlami oprédvnenosti vydavkov
uvedenymi v tejto Zmluve, v Sprievodcovi, v Pravnych dokumentoch, v Nariadeniach K jednotlivym
fondom a v d’alsich pravnych predpisoch SR a EU;

Poskytovatel’ NFP - subjekt oznaeny ako Poskytovatel v Rozhodnuti o schvaleni Ziadosti o
poskytnutie NFP;

Pravny dokument, z ktorého pre UZivatel’a vyplyvaju prava a povinnosti alebo ich zmena alebo
tiez Pravny dokument - predpis, opatrenie, usmernenie, metodicky postup, prirucka, rozhodnutie alebo
akykol'vek iny pravny dokument bez ohl'adu na jeho nazov, pravnu formu a proceduru (postup) jeho
vydania alebo schvélenia, ktory bol vydany UV SR/USVRK alebo akymkol'vek organom zapojenym do
riadenia, auditu a kontroly fondov EU vratane finanéného riadenia a/alebo ktory bol vydany na zaklade
a v suvislosti s nariadenim NSU alebo Nariadeniami k jednotlivym fondom, to vSetko vzdy za
podmienky, ze bol Zverejneny;

Projekt alebo Narodny projekt alebo NP RT I. - Narodny projekt ,,Rozvojové timy 1.
implementovany na zaklade Rozhodnutia o schvaleni ziadosti o poskytnutie NFP;

Riadne - uskutocnenie (pravneho) ukonu v sulade s touto Zmluvou, Sprievodcom a jeho prilohami,
pravnymi predpismi SR a EU ako aj Pravnymi dokumentmi;

Rozhodnutie o schvaleni Ziadosti o NFP - Rozhodnutie vydané Poskytovatelom NFP na zaklade
Vyzvy na predlozenie Ziadosti o NFP ¢. PSK-UV-002-2023-NP-ESF+ v sulade s ustanovenim § 13 ods.
2 zékona 0 prispevkoch z fondov EU, ktoré stanovuje podmienky, za ktorych sa poskytuje NFP na
realizaciu Narodného projektu;

Sprievodca - Sprievodca pre uzivatelov zapojenych do Narodného projektu ,,Rozvojové timy 1.«
v aktualnom zneni, zavizny dokument, ktory vydava UV SR/USVRK, a ktory je zverejneny na webovej
stranke http://www.romovia.vlada.gov.sk. V pripade rozporu medzi Sprievodcom a touto Zmluvou
maju prednost’ ustanovenia tejto Zmluvy;

UV SR/USVRK alebo Prijimatel’ NFP - Urad splnomocnenca vlady Slovenskej republiky pre romske
komunity, ktory je uvedeny v Rozhodnuti o schvéleni Ziadosti o poskytnutie NFP ako organiza¢ny ttvar
Uradu vlady Slovenskej republiky, ktory je zodpovedny za realizaciu Projektu;

Zamestnanec? - zamestnanec Uzivatela, ktory vykonava ¢&innosti v ramci Projektu ako €len
rozvojového timu, pricom tento pojem zahrna:

a) povinné pracovné pozicie V ramci rozvojového timu, a to:
(i)  rozvojovy pracovnik planovania,

(i) nene,

2V texte zmluvy st pre oznadenie 0s6b pouZivané iba maskulinne tvary daného podstatného mena. Vyrazy nie st prechylované
do feminima, aby nedoSlo ku zniZeniu zrozumitel'nosti textu. V stlade s antidiskriminaénym zdkonom sa maskulinny tvar
podstatného mena vzt'ahuje podl'a kontextového vyznamu na Zenu aj muza v prislusnom gramatickom tvare.

Tento projekt sa realizuje vd’aka podpore z Eurdpskeho socialneho fondu plus (ESF+) v ramci
Programu Slovensko 2021-2027
https://ec.europa.eu/european-social-fund-plus/sk


http://www.romovia.vlada.gov.sk/

* X % H A 0. TR URAD VLADY
bl Flna’ncovantla _ ..":.:’:.:.:. PROGRAM E SLOVENSKE) REPUBLIKY
LRI Eurdopskou uniou ¥ SLOVENSKO ‘

(iii)  nenementorka,

(iv) rozvojovy pracovnik pre pracovné poradenstvo,
(v)  rozvojovy pracovnik pre mladez,

(vi) rozvojovy pracovnik pre byvanie,

(vii) socialny pracovnik;

b) doplnkové pracovné pozicie V ramci rozvojového timu (v maximalnom poéte dva (2) podla
potrieb Uzivatel'a), a to:

(i)  asistent Centra rozvojového timu,

(ii)  asistent vzdelavania,

(iii)  asistent mladeze,

(iv) asistent pre byvanie a finan¢nu oblast’,
(v)  poradca pre rodicov,

(vi) misijno-pastoraény pracovnik;

Zverejnenie - je vykonané vo vztahu k akémukol'vek Pravnemu dokumentu, ak je uskutoénené tak, aby
Uzivatel’ mal moznost’ sa s takymto Pravnym dokumentom, z ktorého pre neho vyplyvaji alebo mézu
vyplyvat’ prava a povinnosti, oboznamit’ a zostladit’ s jeho obsahom svoje ¢innosti a postavenie a to od
okamihu Zverejnenia alebo od neskorSieho okamihu, od ktorého Zverejneny Pravny dokument
nadobuda uc¢innost, ak pre Zverejnenie konkrétneho Pravneho dokumentu nie su stanovené osobitné
podmienky, ktoré st zdvézné.

1.2 Vzijomné prava a povinnosti medzi UV SR/USVRK a Uzivatelom sa riadia touto Zmluvou a
vSetkymi pravnymi predpismi a dokumentmi, na ktoré tato Zmluva odkazuje. Prijimatel’ sa zaviazuje
pocas platnosti a u¢innosti tejto Zmluvy dodrziavat’ vsetky Pravne dokumenty uvedené v pism. c) tohto
bodu. Zakladny pravny ramec upravujiici vztahy medzi UV SR/USVRK a Uzivatelom tvoria najmi,
ale nielen, nasledovné pravne predpisy:

a) pravne akty EU:
(i)  nariadenie 0 spolo¢nych ustanoveniach;
(i)  Nariadenia k jednotlivym fondom;

(i) Implementaéné nariadenia, ktorymi s jednotlivé vykonadvacie nariadenia alebo
delegované nariadenia k pravnym aktom podla bodu (i) alebo (ii);

(iv) Nariadenie 2018/1046;
(v) GDPR;
b) pravne predpisy SR:

(i)  zakon ¢. 121/2022 Z. z. o prispevkoch z fondov Eurépskej unie a o zmene a doplneni
niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov (d’alej len ,,zdkon o prispevkoch
z fondov EU%);

(i)  zakon¢.219/2014 Z. z. o socialnej praci a o podmienkach na vykon niektorych odbornych
¢innosti v oblasti socidlnych veci a rodiny a o zmene a doplneni niektorych zékonov v
zneni neskorsich predpisov;

(iii) zakon ¢&. 552/2003 Z. z. o vykone prace vo verejnom zaujme v zneni neskorSich
predpisov;

Tento projekt sa realizuje vdaka podpore z Eurdpskeho socialneho fondu plus (ESF+) v ramci
Programu Slovensko 2021-2027
https://ec.europa.eu/european-social-fund-plus/sk
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(iv) zékon €. 553/2003 Z. z. o odmenovani niektorych zamestnancov pri vykone prace vo
verejnom zaujme a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov
(d’alej len ,,zakon €. 553/2003 Z. z.%);

(v) zékon ¢&. 461/2003 Z. z. o socialnom poisteni v zneni neskorSich predpisov (d’alej len
»zakon o sociadlnom poisteni®);

(vi) zakon €. 580/2004 Z. z. o zdravotnom poisteni a 0 zmene a doplneni zakona ¢. 95/2002
Z. z. o poistovnictve a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich
predpisov (d’alej len ,,zakon o zdravotnom poisteni);

(vii) zakon ¢. 523/2004 Z. z. o rozpoctovych pravidlach verejnej spravy a o zmene a doplneni
niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov;

w

(viii) zakon ¢. 583/2004 Z. z. 0rozpoctovych pravidlach izemnej samospravy a 0 zmene
a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov;

(ix) zakon ¢&. 357/2015 Z. z. o finan¢nej kontrole a audite a o zmene a doplneni niektorych
zékonov v zneni neskorsich predpisov;

(X) zékon ¢&. 513/1991 Zb. Obchodny zakonnik v zneni neskorSich predpisov (d’alej len
,,Obchodny zakonnik*);

(xi) zakon ¢&. 40/1964 Zb. Obciansky zakonnik v zneni neskorSich predpisov (d’alej len
,»,Obciansky zakonnik*);

(xii) zakon ¢. 311/2001 Z. z. Zakonnik prace v zneni neskorSich predpisov (d’alej len
»Zakonnik prace®);

(xiii) zakon €. 431/2002 Z. z. o uctovnictve v zneni neskorSich predpisov (d’alej len ,,zdkon o
uctovnictve*);

(xiv) zakon ¢&. 365/2004 Z. z. o rovnakom zaobchadzani v niektorych oblastiach a o ochrane
pred diskriminaciou a o zmene a doplneni niektorych zakonov (antidiskrimina¢ny zakon)
Vv zneni neskorsich prepisov (d’alej len ,,antidiskriminacny zakon*);

(xv) zakon €. 18/2018 Z. z. o ochrane osobnych udajov a o zmene a doplneni niektorych
zakonov V zneni neskorsich predpisov (d’alej len ,,ZoOU*).

¢) pravne dokumenty (podla definicie Pravneho dokumentu uvedenej v bode 1.1 tohto ¢lanku
Zmluvy):

(i)  Sprievodca;

(if)  iny Pravny dokument.
1.3. UZivatel' vyhlasuje, Ze si je vedomy svojho postavenia uzivatela podla § 3 pism. u) zdkona
0 prispevkoch z fondov EU a z toho vyplyvajucich povinnosti v zmysle zakona 0 prispevkoch z fondov
EU.
1.4. Uzivatel’ vyhlasuje, ze si je vedomy skutocnosti, ze pocas realizacie Projektu nie je opravneny

zapojit’ sa do narodného projektu Ministerstva prace, socidlnych veci a rodiny Slovenskej republiky
Terénna socialna praca a komunitné centra (,,NP Spolu pre komunity*).

1.5. Poru§enie vyhlasenia podl'a bodu 1.4. tohto ¢lanku Zmluvy sa povazuje za podstatné porusenie tejto
Zmluvy, a teda za dovod na mimoriadne ukoncenie Zmluvy.

Tento projekt sa realizuje vdaka podpore z Eurdpskeho socialneho fondu plus (ESF+) v ramci
Programu Slovensko 2021-2027
https://ec.europa.eu/european-social-fund-plus/sk
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Clanok 2.
Predmet a u¢el Zmluvy

2.1. Predmetom tejto Zmluvy je uprava vzajomnych prav a povinnosti Zmluvnych stran v zaujme
dosiahnutia ucelu tejto Zmluvy uvedeného v bode 2.2. tohto ¢lanku Zmluvy.

2.2. Ugelom tejto Zmluvy je vytvaranie podmienok na dosiahnutie ciela Projektu, ktorym je
zabezpeCovanie integrovaného komplexného pristupu so zameranim na zlepSovanie zivotnych
podmienok a s dérazom na charakter potrieb a Specifickych problémov prostrednictvom vytvarania
rozvojovych timov v obci, ako aj dalsich ¢innosti v stlade s podmienkami tejto Zmluvy v ramci
Projektu financovaného z prostriedkov Europskeho socialneho fondu plus (ESF+) a §tatneho rozpoctu
v ramci Programu Slovensko 2021-2027, a to v rozsahu a za podmienok uvedenych v tejto Zmluve.

2.3. Zakladnou filozofiou Projektu je zabezpecit podporu vsSetkym vekovym skupinam
marginalizovanych romskych komunit a celej sidelnej komunity v oblastiach definovanych v Stratégii
rovnosti, inklazie a participadcie Rémov do roku 2030 (vzdelavanie, zamestnanost’, byvanie a boj s
protiromskym rasizmom) prostrednictvom integrovaného komplexného pristupu.

2.4. Uzivatel’ sa zavdzuje zabezpeCovat komplexny integrovany pristup Projektu formou koordinacie
aktivit, teda aktivne spolupracovat’ a podiel’at’ sa na aktivitdich v ramci vSetkych oblasti Projektu, v
stilade s pokynmi a usmerneniami UV SR/USVRK. Integrovany komplexny pristup v Projekte spo¢iva
vo vzajomnej previazanosti, prepojenosti kombinovanych investicii ESF+ a EFRR s dopadom na
minoritu aj majoritu.

Clanok 3.
Doba trvania Zmluvy

3.1. Tato Zmluva nadobuda platnost’ dilom jej neskorSieho podpisu Zmluvnymi stranami a ti¢innost’ v
sulade s § 47a Obg&ianskeho zékonnika diom nasledujiicim po dni jej prvého zverejnenia®. V pripade,
ak bude tato Zmluva zverejnena podl'a predchadzajicej vety pred 31.8.2023, Zmluvné strany sa v stlade
s § 47a ods. 2 Obcianskeho zékonnika dohodli, Ze tato Zmluva nadobida tGéinnost’ neskor po jej prvom
zverejneni (odkladacia podmienka tc¢innosti), a to dilom 1.9.2023. Zmluvné strany sa dohodli, ze prvé
zverejnenie Zmluvy zabezpeduje UV SR/USVRK.

3.2. Zmluva sa uzatvara na dobu urditd, a to od nadobudnutia u¢innosti tejto Zmluvy do dvoch
mesiacov predchadzajucich terminu ukoncenia realizacie Hlavnej aktivity Projektu (dalej len
»Hlavna aktivita®), s vynimkou nasledovnych ustanoveni, ktoré zostavaju platné a G¢inné aj po
ukonéeni Zmluvy:

- ¢l. 4 bod 4.3. pism. b) tejto Zmluvy a €l. 11 tejto Zmluvy, ktorych platnost’ a ti€innost’ kon¢i
uplynutim lehoty uvedenej v €l. 4. bod 4.3. pism. b) tejto Zmluvy;

- tych ustanoveni Zmluvy, ktoré maji sankény charakter pre pripad poruSenia povinnosti
vyplyvajucich z tejto Zmluvy Uzivatel'om;

- tych ustanoveni Zmluvy, ktoré vzhl'adom na svoju povahu maju trvat’ aj po ukonceni Zmluvy
(napr. ¢l. 14 tejto Zmluvy, ¢l. 16 tejto Zmluvy);

3V pripade, ak st obidve Zmluvné strany povinnymi osobami v zmysle § 2 zdkona ¢. 211/2000 Z. z. o slobodnom pristupe k
informaciam a o zmene a doplneni niektorych zdkonov (zédkon o slobode informacii) v zneni neskor$ich predpisov (d’alej len
,»zakon o slobode informacii*), prvym zverejnenim sa v zmysle tejto Zmluvy rozumie ¢asovo skorsie zverejnenie tejto Zmluvy
sposobom v sulade so zakonom o slobode informacii. Zverejnenie Zmluvy jednou zo Zmluvnych stran, nezbavuje druhu
Zmluvnt stranu ako povinna 0sobu povinnosti zverejnit’ Zmluvu v zmysle zdkona o slobode informacii.
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- tych ustanoveni tejto Zmluvy, ktoré sa tykaju narokov, ktoré vznikli pocas trvania tejto Zmluvy
a ku ditu ukoncenia tejto Zmluvy trvaju, pripadne prav, povinnosti a/alebo postupov uvedenych
v tejto Zmluve suvisiacich s tymito narokmi (napr. ¢l. 7 tejto Zmluvy, ¢l. 9 tejto Zmluvy).

3.3. V Case uzavretia tejto Zmluvy je termin ukoncenia realizacie Hlavnej aktivity predpokladany na
31.10.2026, t. j. predpokladana doba trvania tejto Zmluvy je do 31.8.2026. V pripade, ak dojde
poéas trvania tejto Zmluvy k zmene terminu ukonéenia realizacie Hlavnej aktivity, resp. k prediZeniu
doby realizacie Hlavnej aktivity, UV SR/USVRK v dostatoénom &asovom predstihu informuje
Uzivatel'a o tejto skutoénosti a 0 novom termine ukonéenia realizacie Hlavnej aktivity a novej dobe
trvania tejto Zmluvy, pri¢om nie je potrebné uzatvarat’ dodatok k tejto Zmluve.

3.4. V pripade, ak dojde k mimoriadnemu ukonceniu Projektu Poskytovatelom NFP z dovodov
uvedenych v Rozhodnuti o schvaleni ziadosti o NFP, tato Zmluva zanikd ku dilu mimoriadneho
ukoncenia Projektu.

Clanok 4.
Prava a povinnosti Zmluvnych stran

4.1. UV SR/USVRK bude Uzivatelovi v rozsahu a za podmienok stanovenych touto Zmluvou,
Sprievodcom, vSetkymi Pravnymi dokumentmi a platnymi a a¢innymi pravnymi predpismi SR a EU
poskytovat’:

a) finanéné prostriedky (v pripade splnenia podmienky opravnenosti vydavkov) na mzdové
vydavky Zamestnancov (blizsie Specifikované v ¢1. 5 tejto Zmluvy);
b) finan¢éné prostriedky na ostatné vydavky formou pausalnej sumy na ostatné vydavky

Vv

c) metodické riadenie a koordinaciu prace Zamestnancov ako aj d’alie ¢innosti vo vzt'ahu
k Uzivatel'ovi prostrednictvom:

i) pracovnikov Narodného projektu, najmd odborného garanta aktivit a regionalnych
koordinatorov,

i)  metodickych materialov,
iii)  pravidelnych pracovnych stretnuti a pod.;

d) aktivity vzdelavacieho charakteru a superviziu Zamestnancov v rozsahu podla ¢l. 8 bod
8.10. tejto Zmluvy;

e) odborné poradenstvo a konzultacie prostrednictvom ¢lenov cestujiceho timu (konzultant
na dlhové poradenstvo, rozvojovy konzultant pre rodinu a rozvojovy medidtor) ktori st
pracovnikmi Narodného projektu;

f) pripadné d’alsie plnenia v stilade so Sprievodcom.

4.2. Uzivatel je povinny pocas celej doby trvania tejto Zmluvy spinat’ formalne podmienky na zapojenie
sa do Narodného projektu, ak su uvedené v Sprievodcovi. Splnenie formalnych podmienok pre
zapojenie sa do Narodného projektu uvedenych v Sprievodcovi je Uzivatel’ povinny vzdy na ziadost’
UV SR/USVRK preukéazat. Uzivatel je povinny bezodkladne po tom &o sa dozvie, Ze prestal spifiat’
formalne podmienky na zapojenie sa do Narodného projektu uvedené v Sprievodcovi, pisomne oznamit’
tato skutoénost UV SR/USVRK.

4.3. Uzivatel je povinny:

Tento projekt sa realizuje vdaka podpore z Eurdpskeho socialneho fondu plus (ESF+) v ramci
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a) v lehotach uréenych UV SR/USVRK poskytovat UV’SR/USVRK vysvetlenia, informacie,
Dokumentaciu alebo iny druh sucinnosti, ktoré¢ UV SR/USVRK povazuje za potrebné;

b) uchovavat uétovni dokumentaciu a ini Dokumentaciu tykajucu sa Projektu min. do
31.12.2034. Tato doba méze byt predizena na zaklade oznamenia UV SR/USVRK doru¢eného
UZivatel'ovi, kde bude uvedena presna doba uchovavania Dokumentacie, pokial nastant
skuto¢nosti uvedené v ¢l. 82 nariadenia NSU;

¢) bezodkladne informovat UV SR/USVRK o vietkych skutoénostiach, ktoré by mohli mat’
negativny vplyv na plnenie povinnosti vyplyvajicich z tejto Zmluvy;

d) uzatvarat zmluvné vztahy v stvislosti s realizaciou predmetu tejto Zmluvy s tretimi stranami
vyhradne v pisomnej forme, ak sa Zmluvné strany nedohodnt inak;

e) uctovat’ o skuto¢nostiach tykajucich sa Projektu v stlade s bodom 4.4. tohto ¢lanku Zmluvy;

f) poskytnut’ bezodplatne priestory pre potreby aktivit NP RT I. v sulade s podmienkami
uvedenymi v Sprievodcovi;

g) dodrZiavat’ dosledne ustanovenia tejto Zmluvy, Sprievodcu, vSetkych Pravnych dokumentov,
ako aj pravnych predpisov SR a EU.

4.4. Uzivatel’ sa zavizuje uctovat’ o skutoCnostiach tykajucich sa Projektu v sulade s § 38 ods. 1 zdkona
o prispevkoch z fondov EU. Ak UZivatel nie je i¢tovnou jednotkou podla zékona o uétovnictve,
zavazuje sa viest’ evidenciu majetku, zaviazkov, prijmov a vydavkov tykajucich sa Projektu podla § 38
ods. 2 zakona o prispevkoch z fondov EU.

4.5. Zaznamy v uctovnictve alebo evidencii Uzivatel'a musia zabezpecit’ udaje na ucely monitorovania
pokroku dosiahnutého pri realizacii Projektu, vytvorit’ zaklad pre narokovanie platieb a ul'ahcit’ proces
overovania a kontroly vydavkov zo strany prislusnych organov.

4.6. UZivatel je povinny uchovéavat’ a ochrafiovat’ t¢tovnti dokumentaciu alebo evidenciu podla § 38
ods. 3 zakona o prispevkoch z fondov EU a inii Dokumentaciu tykajucu sa Projektu v sulade so zdkonom
o uctovnictve a v lehote uvedenej v bode 4.3. pism. b) tohto ¢lanku Zmluvy.

4.7. Uzivatel' je zodpovedny za presnost, spravnost, pravdivost a uplnost vSetkych informécii
poskytovanych UV SR/USVRK, inak zodpoveda za $kodu spdsobentt porusenim tejto povinnosti v
plnom rozsahu. Ustanovenia ¢l. 13 tejto Zmluvy tym nie st dotknuté.

4.8. Uzivatel vyhlasuje, Ze mu nie st zname Ziadne okolnosti, ktoré by mohli negativne ovplyvnit’
splnenie podmienok na poskytnutie plneni v zmysle tejto Zmluvy. Uzivatel' vyhlasuje, Zze vSetky
vyhlésenia, ktoré poskytol UV SR/USVRK pred uzavretim tejto Zmluvy st pravdivé a zostavaji platné
pri podpisani tejto Zmluvy v nezmenenej podobe.

4.9. Uzivatel sa zavdzuje, ze nebude pozadovat’ na ziadne z plneni uvedenych v tejto Zmluve dotaciu,
prispevok alebo grant ani int formu pomoci, ktord by umoznila dvojité financovanie alebo
spolufinancovanie tych istych vydavkov z inych verejnych zdrojov alebo zdrojov EU. V pripade
porusenia tejto povinnosti sa postupuje podl'a ¢l. 7 bod 7.9. tejto Zmluvy.

4.10. Zmluvné strany sa vzajomne zavdzuju poskytovat' si vSetku potrebnt sucinnost’ na plnenie
zavazkov vyplyvajlcich z tejto Zmluvy.

4.11. Porusenie povinnosti a/alebo nepravdivost’ vyhlaseni uvedenych v tomto ¢lanku Zmluvy sa
povazuje za podstatné porusenie tejto Zmluvy.

Tento projekt sa realizuje vdaka podpore z Eurdpskeho socialneho fondu plus (ESF+) v ramci
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Clanok 5.
Finan¢né prostriedky na mzdové vydavky Zamestnancov

5.1. UV SR/USVRK na ziklade tejto Zmluvy za podmienky opravnenosti vydavkov poskytuje
Uzivatel'ovi financné prostriedky na thradu mzdovych vydavkov Zamestnancov, a to v stilade s touto
Zmluvou, Sprievodcom, so vSetkymi Pravnymi dokumentmi a s platnymi a u¢innymi pravnymi
predpismi SR a EU.

5.2. Vyska poskytovanych finan¢nych prostriedkov na mzdové vydavky Zamestnancov, t. j. Opravnené
vydavky zahtnaju celkovi cenu prace zamestnanca, a to:

- hrubt mzdu Zamestnancov v sulade so Zakonnikom prace, zakonom ¢&. 553/2003 Z. z. a s
ustanoveniami tejto Zmluvy, najmd s bodom 5.6. tohto ¢lanku Zmluvy;

- prislichajice povinné odvody UZivatel’a v postaveni zamestnavatel’a v zmysle platnej
legislativy (zakon o socialnom poisteni, zakon o zdravotnom poisteni);

- nahrady mzdy a iné nahrady/prispevky, ktoré¢ je Uzivatel ako zamestnavatel povinny
poskytnut’ Zamestnancovi podla platnej legislativy respektive z kolektivnej zmluvy a za
podmienky, ze Uzivatel nemd narok na ich tthradu od prislusnych organov.

5.3. Vydavky na doplnkové dochodkové sporenie st opravnené pri dodrzani podmienok ustanovenych
v osobitnych predpisoch, resp. v kolektivnych zmluvach ak je to stanovené v kolektivnej zmluve alebo
v pracovnej zmluve, priCcom ich opravnena vyska musi zodpovedat' alikvotnej miere zapojenia
Zamestnanca do realizacie Narodného projektu.

5.4. Za neopravnené vydavky s povazovang:

a) vydavky tykajace sa ¢innosti na Projekte vykondvanych pocas prekazok v praci na strane
Zamestnanca (ak napr. Zamestnanec nepracuje z dovodu praceneschopnosti alebo osetrovania
¢lena rodiny, ¢i navstivi lekara a sti¢asne v tom istom Case vykonava aktivity na zaklade napr.
Obcianskeho zakonnika alebo Zakonnika prace pre Projekt);

b) ostatné vydavky na Zamestnanca, ktoré nie su pre zamestnavatel'ov povinné podla osobitnych
pravnych predpisov (napr. dary, benefity);

¢) vydavky na odstupné a odchodné,;
d) tvorba socidlneho fondu;

e) odmeny ako zloZky mzdy Zamestnancov (resp. prémie alebo rdzne variabilné zloZky naviazané
napr. na hospodarske vysledky Uzivatel'a);

f) vydavky v pripade identifikacie prekryvania sa pracovného ¢asu osoby pracujucej na dvoch
alebo viacerych projektoch (vratane pripadu jedného projektu s viacerymi poziciami v ramci
toho istého projektu alebo v pripade viacerych zmluvnych vzt'ahov pre vykon prace pre PrOJekt
a mimo projektov) spolufinancovanych z prostriedkov fondov EU, resp. z inych programov EU
alebo vnutrostatnych programov, resp. pri zisteni vykonavania ¢innosti nefinancovanej z
prostriedkov fondov EU.

5.5. Skuto¢na vyska poskytovanych finan¢nych prostriedkov na mzdové vydavky bude urcena podla
tejto Zmluvy, v zavislosti od skuto¢nej mzdy konkrétneho Zamestnanca a splnenia podmienok
opravnenosti vydavkov podla tejto Zmluvy a Sprievodcu.

5.6. Uzivatel je povinny pri odmenovani Zamestnancov dodrziavat’ Zakonnik prace a zakon ¢. 553/2003
Z. z., pricom celkova cena prace (d’alej len ,,CCP*) Zamestnancov V danom mesiaci nesmie byt’
vysSia ako maximalna suma celkovej ceny prace na mesiac uvedena v Sprievodcovi pre danu
pracovnu poziciu (maximalna CCP).
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5.7. V pripade, Ze bude celkova cena prace Zamestnanca vyssia ako maximalna CCP pre danu pracovnu
poziciu, nebude mzdovy vydavok dotknutého Zamestnanca povazovany za oprdvneny v rozsahu
prevySujucom maximalnu CCP pre danu pracovnu poziciu (vratane prislichajucich odvodov).

5.8. Uzivatel’ nesmie navysit mzdu Zamestnanca iba z dévodu prace na aktivitich Narodného projektu
financovaného z fondov EU (napr. rozdielne sadzby odmefiovania zamestnancov financovanych v ramci
Nérodného projektu a zamestnancov financovanych mimo Narodného projektu). V pripade poruSenia
tejto povinnosti nebude vydavok povazovany za opravneny.

5.9. Zmluvné strany sa dohodli na tom, Ze maximalny pocet a zloZenie Zamestnancov, na ktorych
UV SR/USVRK poskytuje finanéné prostriedky v zmysle tejto Zmluvy, bude uréeny podPla
pravidiel uvedenych v Sprievodcovi a oznameny Uzivatel'ovi spdsobom uvedenym v Sprievodcovi.

Clanok 6.
Finan¢né prostriedky na ostatné vydavky

6.1. UV SR/USVRK na zéklade tejto Zmluvy za podmienky opravnenosti vydavkov poskytuje
Uzivatel'ovi finan¢né prostriedky na ostatné vydavky suvisiace s aktivitami Projektu v pausalnej vyske
uvedenej v Sprievodcovi, a to v sulade s touto Zmluvou, Sprievodcom, so vSetkymi Pravnymi
dokumentmi a s platnymi a u¢innymi pravnymi predpismi SR a EU.

6.2. Pausalna vyska poskytovanych finanénych prostriedkov na ostatné vydavky uvedena
v Sprievodcovi, bude poskytnuta UZzivatel'ovi pokial’ buda splnené podmienky opravnenosti uvedené
v ¢l 7 bod 7.12. tejto Zmluvy.

6.3. Uzivatel’ je povinny vynalozit’ finanéné prostriedky podl'a bodu 6.2. tohto ¢lanku Zmluvy len na
uhradu vydavkov stvisiacich s aktivitami Projektu uvedenych v Sprievodcovi. Povinnosti UZivatela v
stvislosti s pouzitim finan¢nych prostriedkov podl'a tohto ¢lanku Zmluvy blizSie upravuje Sprievodca.

6.4. Uzivatel je povinny realne vynakladat’ finan¢né prostriedky podl’a bodu 6.2. tohto ¢lanku Zmluvy
priebezne, v sulade s pravidlami uvedenymi v Sprievodcovi, najneskor v8ak do ukonéenia platnosti tejto
Zmluvy, pokial’ sa Zmluvné strany nedohodnt inak.

6.5. V pripade, ak bude zistené, Ze UZivatel’ pouzil finan¢né prostriedky podl'a bodu 6.2. tohto ¢lanku
Zmluvy vrozpore s bodom 6.3. tohto ¢lanku Zmluvy, je povinny neopravnene pouzité finan¢né
prostriedky vratit’, pokial’ sa Zmluvné strany nedohodnu inak. Na vratenie finan¢nych prostriedkov sa
primerane pouziju ustanovenia ¢l. 14 tejto Zmluvy.

6.6. V pripade, ak bude zistené, ze UZivatel’ porusil povinnost’ uvedent v bode 6.4. tohto ¢lanku Zmluvy,
je povinny finan¢éné prostriedky, ktoré nevynalozil, vratit. Na vratenie finanénych prostriedkov sa
primerane pouziju ustanovenia ¢l. 14 tejto Zmluvy.

6.7. PoruSenie povinnosti uvedenych v bode 6.3. a/alebo 6.4. tohto ¢lanku Zmluvy sa povazuje za
podstatné porusenie tejto Zmluvy.

Clanok 7.
Opravnenost’ vydavkov a podmienky poskytovania finanénych prostriedkov

7.1. Zmluvné strany sa dohodli, Ze finan¢né prostriedky podl'a tejto Zmluvy je mozné UZivatel'ovi
poskytnut’ vo forme zalohovej platby a/alebo vo forme refundacie vydavkov, len ak st vSetky
podmienky opravnenosti vydavkov a poskytovania finanénych prostriedkov, uvedené v tejto Zmluve,
Sprievodcovi, Pravnych dokumentoch a pravnych predpisoch SR a EU, splnené.

Tento projekt sa realizuje vd’aka podpore z Eurdpskeho socialneho fondu plus (ESF+) v ramci
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7.2. Opravnenost’ vydavkov, podmienky a forma poskytovania finanénych prostriedkov, podrobny
zoznam povinne predkladanych dokladov a dalSie podrobnosti tykajuce sa uhrady finan¢nych
prostriedkov su bliz§ie upravené v tejto Zmluve a v Sprievodcovi.

7.3 UV SR/USVRK na zaklade Ziadosti UZivatel'a poskytne UZivatelovi na thradu mzdovych vydavkov
na Zamestnancov podla ¢l. 5 tejto Zmluvy a na uhradu ostatnych vydavkov uvedenych v ¢l. 6 tejto
Zmluvy zalohovt platbu vo vySke aspdsobom uvedenym Vv Sprievodcovi. Finanéné prostriedky
z poskytnutej zalohovej platby je Uzivatel povinny vynalozit’ vylu¢ne na uhradu vydavkov uvedenych
v ¢l. 5. a ¢l. 6. tejto Zmluvy a v Sprievodcovi. Zuctovanie zalohovej platby s Opravnenymi vydavkami
bliz§ie upravuje Sprievodca. Zuctovaniu podliehaju iba vydavky, ktoré sa moézu povazovat za
Opravnené na zaklade tejto Zmluvy a Sprievodcu. Zalohova platbu pouziti v rozpore s tymto bodom
Zmluvy alebo zalohovu platbu neziétovanu spdsobom alebo v lehotach uvedenych v Sprievodcovi je
Uzivatel’ povinny vratit’ v stilade s ¢l. 14 tejto Zmluvy.

7.4. V pripade, ak Uzivatel' nepoziada o poskytnutie zalohovej platby podla bodu 7.3. tohto ¢lanku
Zmluvy, pripadne, ak nebude z dévodu uvedeného v Sprievodcovi mozné poskytnut’ Uzivatelovi
zalohovt platbu, Uzivatel' uhradi mzdové a ostatné vydavky z vlastnych zdrojov a tie mu budi
refundované za podmienky ich opravnenosti, teda refundacii podliehaju iba vydavky, ktoré sa mézu
povazovat’ za Opravnené na zaklade tejto Zmluvy a Sprievodcu.

7.5. Uzivatel’ v pripade uplatnenia systému refundacie podla bodu 7.4. tejto Zmluvy vyhlasuje, Ze
disponuje dostatkom finanénych prostriedkov na to, aby bolo zabezpeéené financovanie mzdovych
vydavkov na Zamestnancov, na ktorych UV SR/USVRK poskytuje finanéné prostriedky, napr. na
preklenutie ¢asového nestiladu medzi vyplatou mzdy a refundaciou Opravnenych vydavkov v zmysle
tejto Zmluvy.

7.6. Uzivatel’ je povinny riadne a véas predkladat UV SR/USVRK podklady potrebné k posudeniu
opravnenosti vydavkov. Povinnosti Uzivatela v suvislosti s predkladanim podkladov podla
predchadzajucej vety, lehoty na predkladanie tychto podkladov a posudzovanie opravnenosti vydavkov
podrobnejsie upravuje Sprievodca.

7.7. 'V pripade, Ze vydavky za dany kalendarny mesiac nebudu na zaklade podkladov predlozenych
Uzivatel'om podl'a bodu 7.6. tohto ¢lanku Zmluvy postdené ako Opravnené, UV SR/USVRK:

a) ak sa uplatiluje systém poskytovania zalohovej platby podla bodu 7.3. tohto ¢lanku Zmluvy,
nezuctuje tieto vydavky na poskytnuta zalohovu platbu v rozsahu, v akom neboli vydavky
Uzivatel'a Opravnené, alebo

b) ak sa uplatiiuje systém refundacie podl'a bodu 7.4. tohto ¢lanku Zmluvy, nevyplati UZivatel'ovi
finan¢né prostriedky v zmysle tejto Zmluvy v rozsahu, v akom neboli vydavky UZivatel'a
Opravnené. V pripade, ak napriek tomu tieto vydavky boli refundované, Uzivatel’ je povinny
finanéné prostriedky poskytnuté UV SR/USVRK vratit. Ustanovenia ¢l. 14 tejto Zmluvy sa
pouziju primerane.

7.8. Finan¢né prostriedky budi poskytované Uzivatel'ovi v mene euro bezhotovostne na netroceny
bankovy Géet UZivatel'a uvedeny v zahlavi tejto Zmluvy, ktory je UZivatel’ povinny pouzivat’ vyhradne
na realizaciu platieb suvisiacich s Projektom. Za den thrady sa povazuje datum odpisu finan¢nych
prostriedkov z uétu UV SR/USVRK v prospech étu Uzivatela.

7.9. Z dovodu, aby nedoslo k duplicite financovania rovnakych vydavkov u toho istého subjektu v tom
istom Case, finan¢né prostriedky nemézu byt poskytnuté Uzivatel'ovi na thradu tych vydavkov, na ktoré
mu uz bol poskytnuty prispevok z inych verejnych zdrojov alebo zdrojov fondov EU. V pripade, ze mu
napriek tomu boli poskytnuté, UZivatel je povinny vratit finanéné prostriedky poskytnuté UV
SR/USVRK. Ustanovenia &l. 14 tejto Zmluvy sa pouziju primerane.

Tento projekt sa realizuje vd’aka podpore z Eurdpskeho socialneho fondu plus (ESF+) v ramci
Programu Slovensko 2021-2027
https://ec.europa.eu/european-social-fund-plus/sk
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7.10. Zmluvné strany sa dohodli, ze vydavky na mzdové naklady na Zamestnancov narokované
Uzivatel'om budu povaZované za Opravnené v pripade, ak:

a)
b)

c)

d)

€)
f)

9)
h)

i)
)

K)

Rozhodnutie o schvaleni Ziadosti o NFP nadobudlo pravoplatnost’;

UZzivatel’ zabezpecCoval vykon ¢innosti podl'a tejto Zmluvy v sulade s ¢l. 8 bod 8.1. tejto Zmluvy
a tuto skuto¢nost’ preukazal dokladmi uvedenymi v Sprievodcovi;

vykon prace Zamestnancov bol v stlade s touto Zmluvou a Sprievodcom, ¢o za aktualny mesiac
potvrdil regiondlny koordinator;

Uzivatel' v danom mesiaci spifal podmienky na zapojenie sa do Projektu, ak s uvedené
v Sprievodcovi;

celkova cena prace Zamestnanca je v stlade s ¢l. 5 bod 5.6. tejto Zmluvy;

mzda Zamestnanca ako aj povinné odvody zamestnavatel'a boli za dany kalendiarny mesiac
skutoéne Uzivatel'om uhradené;

UV SR/USVRK schvilil vyber uchadzaga 0 pracovni poziciu;

tieto vydavky boli skuto¢ne vynalozené v stilade s touto Zmluvou, Sprievodcom a pravnymi
predpismi SR;

tieto vydavky su v sulade s principmi hospodarnosti, efektivnosti, i€innosti a ucelnosti;

tieto vydavky su identifikovatelné, preukazatelné a st dolozené i€tovnymi dokladmi, ktoré su

riadne evidované u UZivatela v sulade s touto Zmluvou, Sprievodcom a pravnymi predpismi
SR;

su splnené vSetky dalSie podmienky opravnenosti vydavkov uvedené v tejto Zmluve,
Sprievodcovi, Pravnych dokumentoch a pravnych predpisoch SR a EU.

7.11. Vydavky narokované Uzivatelom na mzdové naklady na Zamestnancov za dany mesiac
nebudu povaZované za opravnené, ak:

a)

b)

c)

d)

nebola splnena alebo preukazana ktorakol'vek z podmienok uvedenych v bode 7.10. tohto
¢lanku Zmluvy;

Zamestnanec vykonaval v pracovnom ¢ase v danom mesiaci iné ¢innosti, ktoré sa netykaju
vykonu ¢innosti financovanych v ramci Projektu;

Zamestnanec sa ziCastnil v pracovnom Case Skolenia/vzdeldvania/supervizie, ktoré nie je
organizované¢ UV SR/USVRK, bez predchadzajiiceho suhlasu UV SR/USVRK;

Uzivatel' nepredlozil doklady uvedené v bode 7.6. tohto ¢lanku Zmluvy najneskdr do 15
kalendarnych dni po ukonéeni platnosti tejto Zmluvy, pokial’ sa Zmluvné strany nedohodli inak;

nastane iny dévod uvedeny v tejto Zmluve alebo Sprievodcovi ako dévod na neuhradenie
finan¢nych prostriedkov a/alebo neopravnenost’ vydavkov, alebo tento dovod vyplynie z
platnych a G€innych pravnych predpisov SR a EU.

7.12. Zmluvné strany sa dohodli, Ze pauSalna suma na ostatné vydavky podla ¢l. 6. tejto Zmluvy je
viazana na opravnenost’ mzdovych vydavkov Zamestnanca/ov, a preto bude zo strany UV SR/USVRK
za dany mesiac povazovana za Opravnenu v pripade, ak:

a)

b)

Uzivatel’ splnil v danom mesiaci podmienky uvedené v tejto Zmluve (najma bod 7.10. tohto
¢lanku Zmluvy) a Sprievodcovi pre thradu mzdovych nakladov aspon na jedného Zamestnanca,

st splnen¢ vSetky dalSie podmienky opravnenosti vydavkov uvedené¢ v tejto Zmluve,
Sprievodcovi, Pravnych dokumentoch a pravnych predpisoch SR a EU.

Tento projekt sa realizuje vdaka podpore z Eurdpskeho socialneho fondu plus (ESF+) v ramci
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7.13. Uzivatel’ je povinny zabezpecit, aby boli financné prostriedky na ostatné vydavky, skuto¢ne
vynaloZené/pouZité:

a) vylu¢ne na ucel uvedeny v ¢l. 6 bod 6.3. tejto Zmluvy v lehote uvedenej v ¢l. 6 bod 6.4. tejto
Zmluvy;

b) v stlade s principmi hospodarnosti, efektivnosti, i¢innosti a Géelnosti;

c) tak, aby tieto vydavky boli identifikovatel'né, preukazatelné a dolozené uétovnymi dokladmi,
ktoré st riadne evidované u Uzivatel'a v stilade s touto Zmluvou, Sprievodcom a pravnymi
predpismi SR.

7.14. V pripade, ak zo strany UZivatel'a dojde k poruSeniu povinnosti uvedenych v bode 7.13. tohto
¢lanku Zmluvy, povazuje sa to za podstatné porusenie tejto Zmluvy a Uzivatel' je povinny vratit’
finanéné prostriedky v stlade s ¢l. 6 bod 6.5. a 6.6. a ¢l. 14 tejto Zmluvy.

Clanok 8.
Realizacia ¢innosti v ramci aktivit Projektu

8.1. Uzivatel’ sa zavdzuje dodrziavat’ ustanovenia Zmluvy tak, aby bol vykon ¢innosti v ramci aktivit
Projektu realizovany s odbornou starostlivost'ou, riadne, v rozsahu a kvalite stanovenej touto Zmluvou,
v sulade s jej podmienkami a podmienkami uréenymi Sprievodcom, v sulade so vSetkymi Pravnym1
dokumentmi, pravnymi predpismi SR a EU, a v sulade s pokynmi a metodickymi usmerneniami UV
SR/USVRK.

8.2. Uzivatel sa zavizuje zamestnavat/obsadit’ pracovné miesta Zamestnancov v pocte a za podmienok
uréenych touto Zmluvou a Sprievodcom, v lehote do dvoch (2) mesiacov odo dia nadobudnutia
ucinnosti tejto Zmluvy. Pracovna napln Zamestnanca musi byt stanovena v stlade so Sprievodcom.
Zamestnanec vykondva v pracovnom Case iba Cinnosti podla pracovnej néaplne, ktora je uvedena v
Sprievodcovi a podl'a pokynov regionalneho koordinatora. Porusenie tychto povinnosti sa povazuje za
podstatné porusenie tejto Zmluvy.

8.3. Uzivatel sa zavézuje, Ze pracovnopravny vztah so Zamestnancom bude zaloZeny pracovnou
zmluvou (trvaly pracovny pomer) vzmysle Zakonnika prace na plny pracovny uvdzok. Vo
vynimo¢nych pripadoch, ak nebude mozné doplnkovu pracovni poziciu v rdmci rozvojového timu
obsadit’ na trvaly pracovny pomer na plny tvizok, moze byt’, ak tak ustanovuje Sprievodca, vyuZity aj
¢iastocny pracovny uvdzok alebo dohoda o pracach vykonavanych mimo pracovného pomeru.

8.4. Uzivatel je povinny preobsadit’ pracovné miesto Zamestnanca v lehote do dvoch (2) mesiacov odo
dna uvolnenia pracovného miesta, pokial’ sa Zmluvné strany nedohodnu inak.

8.5. Nedodrzanie lehoty na obsadenie, resp. preobsadenie pracovného miesta, uvedenej v bode 8.2.
a/alebo 8.4. tohto ¢lanku Zmluvy sa povazuje za podstatné porusenie tejto Zmluvy. V pripade, ak k tejto
skuto¢nosti (nedodrzanie lehoty na obsadenie, resp. preobsadenie pracovného miesta) dojde v dosledku
objektivnych okolnosti, ktoré vznikli bez zavinenia Uzivatela, lehota sa predlzuje o ¢as trvania tejto
okolnosti.

8.6. Uzivatel je povinny zabezpecit’ obsadenie pracovnych miest v stilade s postupom pri obsadzovani,
ako aj pri preobsadzovani pracovného miesta v pripade jeho uvolnenia, ktory je uvedeny v
Sprievodcovi. Uzivatel’ sa vyslovne zavdzuje pri obsadzovani/preobsadzovani pracovnej pozicie nene,
nenementorka, rozvojovy pracovnik pre mladez, rozvojovy pracovnik pre byvanie a socialny pracovnik
zabezpecit’ aplikovanie pravidiel preferenéného zamestnavania Rémov, ktoré st uvedené v
Sprievodcovi.

Tento projekt sa realizuje vdaka podpore z Eurdpskeho socialneho fondu plus (ESF+) v ramci
Programu Slovensko 2021-2027
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8.7. V pripade nedodrzania postupu stanoveného Sprievodcom pri obsadzovani, resp. preobsadzovani

pracovnych pozicii, nebudil vydavky na dotknutych Zamestnancov povazované za Opravnené. Tym nie
su dotknuté ostatné opravnenia UV SR/USVRK v suvislosti s nedodrzanim tohto postupu.

8.8. Vydavky spojené so zamestndvanim a vykonom prace Zamestnancov budu povazované za
Opravnené za podmienky vydania pisomného schvalenia vyberu uchadzaca na obsadzovant pracovnu
poziciu zo strany UV SR/USVRK. Vyber uchadzaéa pisomne schvaleny pred Gi¢innostou tejto Zmluvy
v ramci implementacie Projektu nie je potrebné opatovne schvalovat, a teda sa povazuje za schvaleny
aj na ucely postudenia Opravnenosti vydavkov podla tejto Zmluvy. Vydavky spojené so zamestnavanim
Zamestnancov vynalozené Uzivatel'om pred nadobudnutim t¢innosti tejto Zmluvy, ani vydavky spojené
so zamestnavanim Zamestnanca, ktorého vyber nebol schvaleny, nie st Opravnenymi vydavkami, a
preto nebudi UzZivatel'ovi uhradené.

8.9. Uzivatel' sa zavizuje pre vykon prace Zamestnancov zabezpecit' vytvorenie primeranych
materialnych, technickych a organizacnych podmienok v stilade so Zakonnikom prace, stvisiacimi
pravnymi predpismi, touto Zmluvou a Sprievodcom. UZivatel sa zavdzuje najméd zabezpecit’ primerané
priestorové podmienky pre zriadenie Centra rozvojovych timov, ako miesta prvého kontaktu pre
obyvatel'ov obce, ako aj priestor/y pre ucely realizdcie réznych Cinnosti a aktivit realizovanych
s cielovou skupinou Projektu.

8.10. Uzivatel’ je povinny umoznit’ a zabezpecCit’ ucast’ Zamestnancov:
a) na supervizii (predpokladany rozsah supervizie stanovuje blizsie Sprievodca);

b) na vzdelavacich, tréningovych a/alebo Skoliacich aktivitach (predpokladany rozsah aktivit
stanovuje blizs§ie Sprievodca);

€) na poradach s regionalnym koordinatorom;

d) na aktivitach ostatnych narodnych projektov implementovanych UV SR/USVRK v rozsahu a
za podmienok uvedenych v tejto Zmluve, Sprievodcovi, resp. podl'a pokynov regionalneho
koordinatora;

) nainych aktivitach organizovanych UV SR/USVRK Vv rdamci Projektu.

8.11. Aktivity uvedené v bode 8.10. tohto ¢lanku Zmluvy st organizované zo strany UV SR/USVRK a
Uzivatel' je povinny vyslat’ dotknutych Zamestnancov na tieto aktivity formou sluzobnych ciest
(Uzivatel’ hradi cestovné nahrady Zamestnancov v zmysle zdkona €. 283/2002 Z. z. o cestovnych
nahradach v zneni neskorSich predpisov). Néaklady na lektorov a vzdelavacie materidly ticastnikov
aktivit uvedenych v bode 8.10. tohto ¢lanku Zmluvy hradi UV SR/USVRK. Neudast Zamestnanca na
aktivitach uvedenych v tomto bode Zmluvy je UZivatel’ povinny vopred oznamit UV SR/USVRK a tato
neucast’ odovodnit’, pricom dovodom neucasti méze byt len prekazka v praci v zmysle Zakonnika prace
(napr. § 141). Ak Uzivatel’ nezabezpeci Gicast’ Zamestnanca na aktivitach uvedenych v bode 8.10. tohto
¢lanku Zmluvy v rozsahu uvedenom v Sprievodcovi, UV SR/USVRK méze posidit vydavky na
dotknutych Zamestnancov za mesiac, v ktorom doslo k zisteniu porusenia tejto povinnosti, za
neopravnené, za podmienok uvedenych v Sprievodcovi.

8.12. UV SR/USVRK si vyhradzuje pravo zmeny predpokladaného terminu, rozsahu supervizie,
vzdelavania a inych aktivit v zmysle tohto ¢lanku, priCom Uzivatel'ovi bud(i dané zmeny oznamené v
primeranom ¢asovom predstihu a UZivatel je povinny tieto zmeny akceptovat.

8.13. Uzivatel' sa zavdzuje zabezpeCit spoluprdcu Zamestnancov s regionalnymi koordinatormi
zamestnanymi UV SR/USVRK a plné re$pektovanie pokynov a metodickych usmerneni regionalnych
koordinatorov Zamestnancami. Uzivatel sa zavidzuje zabezpeCit vedenie dokumentacie pri vykone
¢innosti Zamestnancov v sulade so Sprievodcom.

Tento projekt sa realizuje vdaka podpore z Eurdpskeho socialneho fondu plus (ESF+) v ramci
Programu Slovensko 2021-2027
https://ec.europa.eu/european-social-fund-plus/sk
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8.14. Porusenie ktorejkol'vek z povinnosti uvedenych v tomto ¢lanku Zmluvy sa povazuje za podstatné
porusenie tejto Zmluvy.

Clanok 9.
Kontrola kvality vykonu ¢innosti

9.1. Uzivatel’ znasa plnu zodpovednost’ za riadne vykonavanie ¢innosti v ramci aktivit Projektu podla
tejto Zmluvy a Sprievodcu, v sulade s ¢1. 8 bod 8.1. tejto Zmluvy bez ohl'adu na osobu, prostrednictvom
ktorej realizaciu tychto ¢innosti vykonava.

9.2. Uzivatel' zodpoveda za odstranenie zistenych nedostatkov pri realizacii ¢innosti V ramci aktivit
Projektu podl'a tejto Zmluvy.

9.3. Zmluvné strany sa dohodli, Ze v pripade, ak UZzivatel’ po dobu dlhsiu ako 6 mesiacov nebude
zabezpeCovat’ ¢innosti v zmysle svojich povinnosti podla tejto Zmluvy a Sprievodcu v dohodnutej
kvalite a rozsahu, povazuje sa to za podstatné porusenie tejto Zmluvy.

9.4. V pripade postdenia vykonu ¢innosti podla tejto Zmluvy alebo vykonu prace Zamestnancov ako
nedostato¢ného (najmé ak je vykon ¢innosti podla tejto Zmluvy alebo vykon prace Zamestnancov v
rozpore s touto Zmluvou alebo Sprievodcom alebo napravné opatrenia ulozené v sulade so Sprievodcom
neboli v stanovenej lehote splnené), je UV SR /USVRK opravneny:

a) neuhradit’ mzdové vydavky na dotknutého/tych Zamestnanca/ov (v pripade, ak sa nedostatoény
vykon tyka ¢innosti konkrétneho Zamestnanca);

b) neuhradit’ mzdové vydavky na vSetkych Zamestnancov, ani pausalnu sumu na ostatné vydavky
(v pripade, ak sa je vykon ¢innosti podl'a tejto Zmluvy postudeny ako nedostatoény);

C) v pripade, Ze sa preukaze opakovany nedostatoény vykon ¢innosti podl'a tejto Zmluvy alebo
opakovany nedostato¢ny vykon prace Zamestnanca/ov, navrhnat iné rieSenie, a to najmai
vymenu konkrétneho Zamestnanca, resp. ukonéenie tejto Zmluvy dohodou;

d) mimoriadne ukonéit Zmluvu v sulade s ¢l. 13 bod 13.1. pism. b2) tejto Zmluvy v spojeni
s bodom 9.3. tohto ¢lanku Zmluvy.

Ustanovenie bodu 9.3. tohto ¢lanku Zmluvy tym nie je dotknuté.

9.5. Zmluvné strany sa dohodli, ¢ UV SR/USVRK bude prostrednictvom poverenych zamestnancov
(regionalnych koordinatorov) hodnotit’ kvalitu vykonavanych ¢innosti podl'a tejto Zmluvy v lehotach,
rozsahu a spésobom uvedenym v Sprievodcovi. Regionalni koordinatori za kazdy kalendarny mesiac
vypracuji dokument/y uvedeny/é v Sprievodcovi, ktoré st sucastou podkladov pre uhradu finan¢nych
prostriedkov za obdobie posudzovaného kalendarneho mesiaca.

9.6. O stanovisku prislusného regionalneho koordinatora, ktoré by mohlo viest’ k postideniu vydavkov
ako neopravnenych, UV SR/USVRK pisomne informuje UZivatel'a; informécia obsahuje dovody, preco
prislugny regiondlny koordinator posudzuje vykon &innosti ako nedostatoény. V informacii moéze UV
SR/USVRK pozadovat predlozenie konkrétnych dékazov o vykone alebo o splneni napravnych opatreni
Uzivatelom. Od dorudenia tejto informécie obsahujucej stanovisko regiondlneho koordinatora UV
SR/USVRK neposkytne Uzivatelovi Ziadne finanéné prostriedky na vydavky, ktoré boli alebo by mohli
byt na zaklade stanoviska regionalneho koordinatora za konkrétny kalendarny mesiac posudené ako
neopravnené.

9.7. Uzivatel moZe zaslat' vyjadrenie k stanovisku regionalneho koordinatora do siedmich (7)
pracovnych dni odo dita dorucenia informacie podl'a bodu 9.6. tohto ¢lanku Zmluvy. Rozpor medzi
stanoviskom regionalneho koordinatora a vyjadrenim sa Uzivatela posudi UV SR/USVRK, ktory pre

Tento projekt sa realizuje vdaka podpore z Eurdpskeho socialneho fondu plus (ESF+) v ramci
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tento el uréi kontrolnt skupinu, ktora v pripade potreby vykona hibkovia kontrolu u UZivatela. UV
SR/USVRK bude nasledne Uzivatel'a informovat’ o vysledku hlbkovej kontroly.

9.8. V pripade, Ze sa preukaze opakovany nedostatoény vykon ¢innosti podla tejto Zmluvy, méze UV
SR/USVRK navrhnat' Uzivatel'ovi niektoré z opatreni uvedenych v bode 9.4. pism. c) tohto &lanku
Zmluvy (ustanovenie bodu 9.4. pism. d) tohto ¢lanku Zmluvy tym nie je dotknuté). Navrh uvedeny v
bode 9.4. pism. ¢) tohto ¢lanku Zmluvy doru¢i UV SR/USVRK Uzivatelovi pisomne, pri¢om UZivatel
mobze navrh pisomne prijat’ alebo odmietnut’ do 30 kalendarnych dni odo diia doruc¢enia navrhu. Ak
Uzivatel’ navrh UV SR/USVRK uvedeny v bode 9.4. pism. ¢) tohto ¢lanku Zmluvy odmietne, alebo sa
knemu nevyjadri, UV SR/USVRK nebude uhradzat finanéné prostriedky za vykon prace
dotknutého/tych Zamestnanca/ov. Ustanovenie ¢l. 13 bod 13.2. pism. d) tejto Zmluvy tym nie je
dotknuté.

Clanok 10.
Komunikacia zmluvnych stran, dorucovanie a pocitanie lehot

10.1. Zmluvné strany sa dohodli, ze ich vzajomna zavdzna komunikacia suvisiaca s touto Zmluvou Si
vyZaduje pisomnt formu v elektronickej podobe alebo pisomnu formu v listinnej podobe
(prostrednictvom doporuceného dorucovania zasielok alebo obycajného doruCovania postou). Ako
mimoriadny sposob dorucovania si Zmluvné strany dohodli doru¢ovanie pisomnych zasielok v listinnej
podobe prostrednictvom kuriéra alebo osobne. Takéto doruéovanie UV SR/USVRK je mozné vyluéne
Vv tradnych hodinach podatel'ne zverejnenych verejne pristupnym sposobom.

10.2. Pod elektronickou podobou komunikéacie podl'a bodu 10.1. tohto ¢lanku Zmluvy sa rozumie najma
bezna komunikécia prostrednictvom elektronickej spravy (e-mailu) alebo komunikécia prostrednictvom
Ustredného portalu verejnej spravy. V pripade oznamenia, vyzvy, ziadosti alebo in¢ho dokumentu (d’alej

ako ,,pisomnost™) sa za den doru¢enia pisomnosti Zmluvnej strane povazuje:

a) najblizsi pracovny den bezprostredne nasledujuci po kalendarnom dni, kedy bola pisomnost’
ulozena do elektronickej schranky druhej Zmluvnej strany, a to aj vtedy, ak sa adresat o tom
nedozvedel, ak sa pisomnost’ doruéuje do elektronickej schranky prostrednictvom Ustredného
portalu verejnej spravy podl'a bodu 10.2. tohto ¢lanku Zmluvy,

b) kalendarny den, kedy bude elektronicka sprava k dispozicii, pristupna na e-mailovom serveri
sliziacom na prijimanie elektronickej posty Zmluvnej strany, ktora je adresatom, teda
momentom, kedy Zmluvnej strane, ktora je odosielatelom pride potvrdenie o UspeSnom
doruceni zasielky; ak nie je objektivne z technickych dovodov mozné nastavit’ automatické
potvrdenie o uspesnom doruceni zasielky, Zmluvné strany vyslovne sthlasia s tym, ze zasielka
dorucovana elektronicky bude povazovana za dorucenii momentom odoslania elektronickej
spravy Zmluvnou stranou, ak tato Zmluvnad strana nedostala automaticki informaciu o
nedoruceni elektronickej spravy.

10.3. Zmluvné strany sa zavizuju na ucel dorucovania prostrednictvom e-mailu vzajomne Si oznamit’ e-
mailové adresy, ktoré budi pre zavazni komunikaciu pouzivat’, pricom nesplnenie tejto povinnosti bude
zatazovat tu Zmluvnl stranu, ktora oznamenie aktualnych tidajov nevykonala aj v tom zmysle, Ze
zasielka dorucena na neaktualnu e-mailovu adresu sa bude povazovat’ na ucely tejto Zmluvy za riadne
dorucenu.

10.4. Pisomnost’ zasielana druhej Zmluvnej strane v listinnej podobe sa povazuje pre ucely tejto Zmluvy
za dorucent, ak dojde do dispozicie druhej Zmluvnej strany na adrese uvedenej v zahlavi Zmluvy
(pripadne ak doslo k ozndmeniu zmeny adresy, na takto ozndmenu adresu), a to aj v pripade, ak adresat
pisomnost’ neprevzal, pricom za den dorucenia pisomnosti sa povazuje kalendarny den, kedy doslo k:
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a) uplynutiu uloznej (odbernej) lehoty pisomnosti zasielanej poStou druhou Zmluvnou stranou,
ak nedojde k jej vrateniu podl'a pism. ¢) tohto bodu,

b) odopretiu prijatia pisomnosti, v pripade odopretia prevziat pisomnost’ doruc¢ovant postou
alebo osobnym dorucenim,

C) vrateniu pisomnosti odosielatel'ovi, v pripade vratenia zasielky spat’ (bez ohl'adu na pripadnu
poznamku ,,adresat neznamy*).

10.5. Pocitanie lehot sa riadi ustanoveniami § 122 Obcianskeho zakonnika. Pre poéitanie lehot plati, ze
do plynutia lehoty sa nezapocitava den, ked’ doslo k skutocnosti urcujicej zaciatok lehoty. Lehoty
urcené podla tyzdnov, mesiacov alebo rokov koncia uplynutim toho diia, ktory sa svojim oznacenim
zhoduje s diiom, ked” doslo k skuto¢nosti urCujucej zaciatok lehoty, a ak ho v danom mesiaci niet,
poslednym dilom mesiaca. Ak koniec lehoty pripadne na sobotu, nedel'u alebo sviatok, je poslednym
diom lehoty najbliz§i nasledujuci pracovny deni. Lehota je zachovana, ak sa posledny den lehoty
zasielka Vv listinnej podobe odovzda na dorucenie alebo v elektronickej podobe odosle prostrednictvom
Ustredného portalu verejnej spravy alebo e-mailom.

10.6. V pripade, ak Sprievodca vyslovne urcuje pre urcity druh pisomnosti konkrétny spdsob dorucenia,
je Uzivatel povinny tento spdsob dorucenia pouzit’.

Clanok 11.
Kontrola/audit

11.1. Kontrola vykonu ¢innosti v zmysle tejto Zmluvy sa realizuje najméa prostrednictvom hodnoteni,
sprav a kontrol, realizovanych poverenymi zamestnancami UV SR/USVRK v sulade s touto Zmluvou
a Sprievodcom.

11.2. Uzivatel’ sa zavézuje, ze umozni vykon kontroly/auditu zo strany opravnenych oséb na vykon
kontroly/auditu v zmysle prislusnych pravnych predpisov SR a pravnych aktov EU, najmi zakona
0 prispevkoch z fondov EU a zakona o finanénej kontrole a audite.

11.3. Osoby opravnené na vykon kontroly/auditu st najma:
a) UV SR/USVRK a nim poverené osoby,
b) Poskytovatel’ NFP a nim poverené osoby,
€) utvar vnatorného auditu riadiaceho alebo sprostredkovatel’ského organu a nimi poverené osoby,
d) Najvyssi kontrolny trad SR a nim poverené osoby,

e) Orgéan auditu podla § 12 zékona o prispevkoch z fondov EU, Urad vladneho auditu a organom
auditu poverené osoby,

f)  splnomocneni zastupcovia Europskej Komisie a Europskeho dvora auditorov,

g) Organ zabezpeCujuci ochranu finanénych zaujmov EU podla § 8 zakona o prispevkoch
z fondov EU, Eur6psky urad pre boj proti podvodom,

h) osoby prizvané organmi uvedenymi v pism. a) az g) tohto bodu v stlade s prislusnymi pravnymi
predpismi SR a pravnymi aktmi EU.

11.4. Uzivatel je povinny:

a) umoznit’ vykon kontroly/auditu zo strany opravnenych os6b na vykon kontroly/auditu
uvedenych v bode 11.3. tohto ¢lanku Zmluvy v zmysle prislusnych pravnych predpisov SR
a pravnych aktov EU;
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b) zabezpedit’ pritomnost’ 0s6b zodpovednych za realizaciu ¢innosti v ramci Projektu v zmysle
tejto Zmluvy,

C) zdrzat sa konania, ktoré by mohlo ohrozit’ zacatie alebo riadny priebeh vykonu kontroly/auditu
a plnit’ vSetky povinnosti, ktoré mu vyplyvaju z prisluSnych pravnych predpisov SR a pravnych
aktov EU v suvislosti s kontrolou/auditom;

d) wvcas poskytovat’ opravnenym osobam uvedenym v bode 11.3. tohto ¢lanku Zmluvy nimi
ziadané informacie, spristupiiovat’ im uctovné knihy, finanéné doklady a ostatni Dokumentaciu;

e) informovat UV SR/USVRK o zadati akejkol'vek kontroly/auditu osobami uvedenymi v bode
11.3. tohto ¢lanku Zmluvy a stdasne zaslat UV SR/USVRK na vedomie navrh spravy
z kontroly/spravu  z kontroly alebo iny relevantny vysledny dokument z vykonanej
kontroly/auditu/vySetrovania/ konania tychto osob.

11.5. Opravnené osoby na vykon kontroly/auditu mézu vykonat’ kontrolu/audit v zmysle tohto ¢lanku
Zmluvy kedykol'vek odo dna t¢innosti tejto Zmluvy do konca lehoty uvedenej v ¢l. 4 bod 4.3 pism. b)
tejto Zmluvy.

11.6. Uzivatel’ je povinny prijat’ opatrenia na napravu nedostatkov a na odstranenie pricin ich vzniku
zistenych kontrolou/auditom v zmysle ¢iastkovej spravy z kontroly/spravy z kontroly/¢iastkovej spravy
z auditu/spravy z auditu v lehote stanovenej opravnenymi osobami na vykon kontroly/auditu. UzZivatel
je povinny zaslat’ prislusnej opravnenej osobe na vykon kontroly/auditu v danom pripade a vzdy aj UV
SR/USVRK, ak nie je v konkrétnom pripade osobou vykonavajtcou kontrolu, pisomny zoznam opatreni
prijatych na ndpravu nedostatkov a na odstranenie pricin ich vzniku (d’alej len ,,pisomny zoznam
prijatych opatreni”’) v lehote uvedenej v Ciastkovej sprave z kontroly/sprave z kontroly/ /Ciastkovej
sprave z auditu/sprave z auditu a na vyzvu UV SR/USVRK/inych opravnenych oséb na vykon
kontroly/auditu predlozit’ Dokumentéaciu preukazujicu splnenie prijatych opatreni. Uzivatel je zaroveinl
povinny prepracovat a predlozit v lehote urCenej opravnenou osobou na vykon kontroly/auditu
prepracovany pisomny zoznam prijatych opatreni, ak opravnena osoba vyzadovala jeho prepracovanie
a predloZenie.

Clanok 12.
Zmena Zmluvy

12.1. Zmluvu je mozné menit alebo dopifiat’ len na zaklade vzajomnej dohody oboch Zmluvnych stran,
pricom akékol'vek zmeny a doplnenia musia byt vykonané vo forme pisomného, ocislovaného a
podpisaného dodatku k tejto Zmluve, pokial’ v Zmluve nie je uvedené inak.

12.2. Uzivatel’ je povinny oznamit UV SR/USVRK vietky zmeny a skuto&nosti, ktoré maju vplyv alebo
stvisia s plnenim tejto Zmluvy alebo sa akymkol'vek spdsobom tejto Zmluvy tykaji alebo mozu tykat,
a to aj v pripade, ak ma Uzivatel’ ¢o i len pochybnost’ o dodrziavani svojich zaviazkov vyplyvajtcich z
tejto Zmluvy, bezodkladne od ich vzniku. Zmluvné strany nasledne prerokuju d’alSie moznosti a spdsoby
plnenia predmetu a tGcelu tejto Zmluvy.

12.3. Zmluvné strany sa dohodli a sthlasia, ze v pripade, ak dojde k zmene Sprievodcu a tato zmena sa
nedotkne textu Zmluvy, UV SR/USVRK zverejni nové znenie Sprievodcu na svojom webovom sidle a
upovedomi Uzivatel'a o zmene. Zverejnenim Sprievodcu v sulade s tymto bodom sa aktualne znenie
Sprievodcu stava pre UZzivatela zavaznym.

12.4. Zmluvné strany sa dohodli, Ze v pripade ak Uzivatel’ nebude suhlasit’ so zmenou podl'a bodu 12.3.
tohto ¢lanku Zmluvy, je povinny do siedmich (7) pracovnych dni pisomne upovedomit’ uv
SR/USVRK o svojom nesuhlase; inak sa ma za to, Ze so zmenou suhlasi.
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12.5. Zmluvné strany sa dohodli a sthlasia, ze v pripade, ak déjde k zmene Sprievodcu a tato zmena sa
dotkne textu Zmluvy, UV SR/USVRK uverejni nové znenie Sprievodcu na svojich internetovych
strankach, upovedomi UZivatel'a o zmene a zaroven zaSle Uzivatel'ovi navrh dodatku k Zmluve.
Uzivatel’ je povinny do pétnastich (15) dni od dorucenia navrhu dodatku prijat’ alebo odmietnut’ navrh
dodatku k tejto Zmluve. Za prijatie navrhu dodatku sa povazuje dorucenie podpisaného dodatku k
Zmluve Uzivatelom na UV SR/USVRK. V pripade rozporu medzi Sprievodcom a touto Zmluvou maju
prednost’ ustanovenia tejto Zmluvy.

12.6. Zmluvné strany sa dohodli, Ze v pripade, ak d6jde k inym okolnostiam vyzadujicim si zmenu tejto
Zmluvy, UV SR/USVRK o tejto skuto¢nosti upovedomi Uzivatela zaslanim pisomného dodatku,
ktorého obsahom bude navrhovana zmena. Uzivatel’ je povinny do tridsiatich (30) dni od dorucenia
navrhu dodatku prijat’ alebo odmietnut’ navrh dodatku k tejto Zmluve. Za prijatie navrhu dodatku sa
povazuje doruéenie podpisaného dodatku k Zmluve Uzivatelom na UV SR/USVRK.

Clanok 13.
Ukonc¢enie Zmluvy
13.1. Tato Zmluva méze byt ukoncena:
a) riadne, t. j. uplynutim doby, na ktort bola uzavreta, podla ¢l. 3 bod 3.2. tejto Zmluvy;
b) mimoriadne, a to:
bl) pisomnou dohodou Zmluvnych stran;
b2) pisomnym odstipenim od Zmluvy v pripade podstatného porusenia Zmluvy;

b3)  pisomnou vypovedou zo strany UV SR/USVRK s vypovednou dobou dva (2) mesiace,
ktora zacina plynat prvym diiom mesiaca nasledujuceho po mesiaci, v ktorom bola
vypoved’ doru¢ena Uzivatel'ovi, ato z dovodov uvedenych v bode 13.2 tohto ¢lanku
Zmluvy.

13.2. Dévodmi pre vypoved Zmluvy zo strany UV SR/USVRK su:

a) mimoriadne ukoncenie Projektu zo strany Poskytovatela NFP z dévodov uvedenych v
Rozhodnuti o schvaleni ziadosti o poskytnutie NFP;

b) pripad, ak UZivatel' nebude stihlasit’ so zmenou Sprievodcu uvedenou v ¢l. 12 bod 12.3. tejto
Zmluvy;

€) pripad, ak Uzivatel neprijme navrh dodatku k tejto Zmluve podl'a ¢l. 12 bod 12.5. alebo 12.6.
tejto Zmluvy, pripadne sa k ndvrhu dodatku v lehote uvedenej v tychto bodoch nevyjadri;

d) pripad, ak Uzivatel’ neprijme navrh podl'a ¢l. 9 bod 9.8. tejto Zmluvy v lehote tam uvedenej,
pripadne sa k navrhu v lehote uvedenej v tomto bode nevyjadri;

e) pripad, ak Uzivatel prestane spiat’ podmienky na zapojenie sa do Projektu uvedené
v Sprievodcovi.

13.3. Porusenie Zmluvy sa povazuje za podstatné, ak strana poruSujuca Zmluvu vedela v Case uzavretia
Zmluvy alebo v tomto ¢ase bolo rozumné predvidat’ s prihliadnutim na ucel Zmluvy, ktory vyplynul z
jej obsahu alebo z okolnosti, za ktorych bola Zmluva uzavreta, Ze druhd Zmluvna strana nebude mat’
zaujem na plneni povinnosti pri takom poruseni Zmluvy. Ak splneniu povinnosti Zmluvnej strany brani
Okolnost’ vylucujuca zodpovednost’, nepovazuje sa to za podstatné porusenie tejto Zmluvy.

13.4. Za podstatné poruSenie Zmluvy zo strany UZivatel'a sa povazuje:
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a) porusenie podmienok na poskytovanie finanénych prostriedkov vyplyvaj ucich z tejto Zmluvy,
Sprievodcu, inych Pravnych dokumentov alebo pravnych predpisov SR a EU;

b) nepredkladanie dokumentov potrebnych k posudeniu opravnenosti vydavkov alebo prevodu
finan¢nych prostriedkov po dobu dlhsiu ako tri po sebe nasledujiice mesiace;

¢) preukazané porusenie pravnych predpisov SR a EU v ramci realizicie ¢innosti podla tejto
Zmluvy Uzivatel'om alebo osobami, ktoré pre Uzivatela tieto ¢innosti vykonavaju;

d) poruSenie povinnosti vyplyvajucich z vecnej alebo Casovej realizacie Cinnosti podla tejto
Zmluvy, ktoré ma podstatny vplyv na dosiahnutie t¢elu tejto Zmluvy;

e) zastavenie alebo preruSenie (na dobu dlhsiu ako tri mesiace) realizacie ¢innosti podl'a tejto
Zmluvy z neopodstatnenych dovodov na strane UZivatel'a bez pisomného stihlasu uv
SR/USVRK;

f)  poskytnutie nepravdivych a/alebo zavadzajtcich informacii, resp. neposkytovanie informacii
riadne a v€as v stilade s podmienkami Zmluvy zo strany UZzivatela;

g) vykonanie takého ukonu zo strany UZivatel'a, na ktory je potrebny predchadzajici pisomny
suhlas UV SR/USVRK, ak suhlas nebol udeleny;

h) iné okolnosti uvedené ako podstatné porusenie tejto Zmluvy v zmysle tejto Zmluvy.

13.5. Na strane UV SR/USVRK sa za Okolnost’ vylu¢ujiicu zodpovednost’ povazuje aj uzatvorenie
Statnej pokladnice, pozastavenie platieb UV SR/USVRK zo strany organu zapojeného do riadenia,
auditu a kontroly fondov EU vratane finanéného riadenia, ktorym takato pravomoc vyplyva z pravnych
predpisov SR a/alebo Pravnych aktov EU, pripadne in4 objektivna skutoénost, v désledku ktorej nebudi
UV SR/USVRK poskytnuté finanéné prostriedky na financovanie aktivit v ramci Narodného projektu.

13.6. Odstapenie od Zmluvy je u¢inné ditom dorucenia pisomného oznamenia o odstipeni od Zmluvy
druhej Zmluvnej strane. Odstupenim od Zmluvy zanikaja vSetky prava a povinnosti Zmluvnych stran z
tejto Zmluvy. Prava a povinnosti Zmluvnych stran pri odstipeni od Zmluvy sa riadia prislusnymi
ustanoveniami Obchodného zakonnika. Odstapenie od Zmluvy sa netyka naroku na nahradu Skody
vzniknutej poruSenim tejto Zmluvy, ani tych zmluvnych ustanoveni, ktoré podl'a ¢l. 3 bodu 3.2. tejto
Zmluvy maju trvat’ aj po ukonceni Zmluvy.

13.7. V pripade mimoriadneho ukon¢enia Zmluvy z dévodov na strane Uzivatel’a, je Uzivatel povinny
vratit' finan¢né prostriedky poskytnuté za celé obdobie trvania Zmluvy, pokial’ je v dosledku toho
vratenie tychto finan¢nych prostriedkov pozadované od UV SR/USVRK Poskytovatelom NFP.

Clanok 14.
Vysporiadanie finanénych vzt'ahov

14.1. V pripade, ak bude zistené, ze Uzivatel’ ziskal finan¢né prostriedky v rozpore s touto Zmluvou, so
Sprievodcom, s Pravnymi dokumentmi, s Pravnymi predpismi SR a EU, alebo ich ziskal neopravnene,
nezakonne alebo v nadmernej vyske alebo omylom, alebo v inych pripadoch uvedenych v tejto Zmluve,
Sprievodcovi, v Pravnych dokumentoch, alebo v pravnych predpisoch SR a EU (d’alej len ,,neopravnene
ziskané finan¢né prostriedky*), je Uzivatel’ povinny tieto finanéné prostriedky vratit, a to v lehote do
30 dni odo dita doru¢enia vyzvy na zaplatenie, na Géet uréeny UV SR/USVRK. Pravo UV SR/USVRK
na nahradu $kody tym nie je dotknuté.

14.2. Ak Uzivatel’ neuskutoéni v stanovenej lehote vratenie finanénych prostriedkov, UV SR/USVRK
pozastavi d’alSie platby a prijme opatrenia zamerané na ziskanie dlZznej sumy pri uplatneni dostupnych
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pravnych prostriedkov. Naklady na tkony zamerané na ziskanie neopravnene ziskanych finanénych
prostriedkov su na tarchu Uzivatela.

14.3. Uzivatel je povinny vratit’ poskytnuté finanéné prostriedky aj v pripade, ak na zaklade vysledkov
kontroly vykonanej na to opravnenym organom u UV SR/USVRK ako prijimatela NFP, budua
identifikované neopravnené vydavky, v désledku coho budu uplatnované vydavky kratené, pricom
dovod na kratenie vydavkov bude na strane Uzivatel'a. Uzivatel je povinny vratit’ poskytnuté finanéné
prostriedky aj v pripade, ak bude UV SR/USVRK ako prijimatel NFP povinny vratit finanéné
prostriedky z NFP, pricom dovod na vratenie finanénych prostriedkov bude na strane Uzivatela.
Ustanovenie bodu 14.2. tohto ¢lanku Zmluvy sa pre tieto pripady pouZiju primerane.

Clanok 15.
Informovanie a viditePnost’

15.1. Zmluvné strany su povinné aktivne posobit’ v prospech informovania verejnosti ohl'adne realizacie
Projektu a jeho financovania z prostriedkov fondov EU prostrednictvom opatreni v oblasti informovania
a viditeI'nosti uvedenych v Sprievodcovi.

15.2. Uzivatel’ je povinny poskytnit’ saginnost UV SR/USVRK pri uplatitovani opatreni v oblasti
informovania a viditel'nosti zameranych na verejnost’ v rozsahu uvedenom v Sprievodcovi.

15.3. Uzivatel’ suhlasi so zverejniovanim informacii o implementacii Projektu v akejkol'vek forme a v
akychkol'vek médiach. Tym nie st dotknuté osobitné ustanovenia tykajice sa spracovania osobnych
tidajov v zmysle zékona o prispevkoch z fondov EU a osobitné ustanovenia tejto Zmluvy tykajuce sa
ochrany osobnych udajov.

Clanok 16.
Ochrana osobnych udajov

16.1. Osobné udaje dotknutych oso6b (nielen Zmluvnych stran) (ako), ktoré st ako osobné udaje
(jednotlivo alebo v kontexte s inymi udajmi) chranené podla GDPR a podla ZoOU, v rozsahu najmé:
titul, meno, priezvisko, pracovné zaradenie/funkcia, kontaktné idaje v rozsahu telefonneho cisla a e-
mailovej adresy su spracované Zmluvnymi stranami (ako prevadzkovatel'mi) za i¢elom plnenia Zmluvy
v stilade s ust. ¢l. 6 ods. 1 pism. b) GDPR v rozsahu tkonov vykonavanych v zmysle Zmluvy a za
ucelom splnenia zakonnych povinnosti Zmluvnych stran vyplyvajtcich im z pravnych predpisov SR a
EU v sulade s ust. ¢l. 6 ods. 1 pism. ¢c) GDPR v rozsahu tikonov vykonavanych Zmluvnymi stranami,
ktoré im ukladaju pravne predpisy SR a EU (4¢tovna, mzdova agenda, agenda na tiseku povinnosti vo
vztahu k stavovskej organizacii a archivacia). V pripade, ze s niektoré alebo vsetky Zmluvné strany
pravnickymi osobami v zmysle pravnych predpisov SR ma sa za to, Ze spracovavanie v zmysle tohto
ustanovenia Zmluvy sa tyka Statutarnych organov Zmluvnych stran, ktoré st fyzickymi osobami.

16.2. Zmluvné strany st opravnené vykonavat’ spracovanie osobnych tdajov v zmysle ust. bodu 16.1.
Zmluvy prostrednictvom sprostredkovatel'a v zmysle GDPR a ZoOU, pri¢om ak nejakého poveria, resp.
niektora zo Zmluvnych stran poveri, vyhlasuje, Ze splni vSetky povinnosti vyplyvajlce pre takého
prevadzkovatela zo vieobecne zavdznych pravnych predpisov (predovietkym GDPR a ZoOU)
a zabezpe€i dodrziavanie povinnosti vyplyvajucich sprostredkovatelovi zo vSeobecne zavdznych
pravnych predpisov (predovietkym GDPR a ZoOU) sprostredkovatelom.

16.3. Zmluvné strany (ako dotknute osoby) vyhlasuji, Ze st si vedome, Ze opravnenia Zmluvnych stran
(ako dotknutych osob) vyplyvajice im z GDPR a/alebo ZoOU mdzu byt’ vo vztahu k spracovaniu podla
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ust. bodu 16.1. Zmluvy obmedzené do miery nevyhnutnej pre zakonné spracovanie osobnych tdajov
podrla ust. ¢l. 6 ods. 1 pism. b) a pism. ¢c) GDPR.

16.4. Zmluvné strany maju vo vztahu k spracovaniu osobnych tidajov dotknutych osob, ktorymi su (i.)
Zamestnanci Uzivatela a (ii.) osoby, ktorych osobné tidaje Zmluvné strany ziskaju v ramci realizacie
Projektu, pravne postavenie prevadzkovatel'ov. Zmluvné strany sa zavdzujui spraciivat’ osobné udaje
dotknutych 0sob v sulade so Zmluvou, Sprievodcom, GDPR a ZoOU a to v uvedenom poradi. Dalsie
prava a povinnosti Zmluvnych stran v savislosti s ochranou osobnych udajov tychto dotknutych oséb
upravuje Sprievodca.

16.5. Zmluvné strany st v zmysle Zmluvy opradvnené spracovavat’ osobné udaje dotknutych oséb odo
dia nasledujuceho po nadobudnuti t€innosti Zmluvy po dobu nevyhnutnt na splnenie ucelu spracuvania
s predpokladanym ukon¢enim spracovania do 31. decembra 2034 alebo aj po tomto datume, ak d6jde
k ozndmeniu podrla ¢lanku 4. bod 4.3. pism. b) tejto Zmluvy. V pripade, ak si osobné daje sucast'ou
dokumenticie, ktora podlieha archivacnej a/alebo registratirnej povinnosti zo strany prevadzkovatel'ov
a inych prijimatelov, spracovanie osobnych tidajov je vykonavané az do uplynutia archiva¢nej a/alebo
registraturnej povinnosti. Tym nie je dotknutd mozZnost’ spracovania osobnych tidajov dotknutych oséb
aj po tomto Case v pripade, ak na takéto spracovanie existuje zakonny zaklad, nemozno vSak v zmysle
Zmluvy ziskavat’ nové osobné udaje dotknutych osob.

16.6. Zmluvné strany vyhlasuji, Ze poskytuji dostatocné zaruky na prijatie primeranych technickych a
organizacnych opatreni tak, aby spractuvanie osobnych udajov splihalo zdkonné poziadavky, a aby sa
zabezpecila ochrana prav dotknutej osoby.

16.7. Zmluvné strany berti na vedomie, Zze Zmluvné strany st zodpovedné za ochranu osobnych tdajov
voci prislusnému organu v rozsahu, v akom tieto podl'a Zmluvy spractvaju.

16.8. Uzivatel podpisom Zmluvy vyhlasuje, Ze zamestnanci, resp. opravnené osoby UZivatela, ktori
budi mat’ priamy pristup k osobnym udajom dotknutych osdb a prostrednictvom ktorych bude plnit
Zmluvu a realizovat’ Projekt, su viazani ml¢anlivostou o osobnych udajoch, o ktorych sa dozvedia pri
plneni povinnosti pre UZivatel'a. Uzivatel’ na seba podpisom Zmluvy preberd zodpovednost’ za vSetku
a akukol'vek skodu pripadne sposobenu akejkol'vek tretej osobe v dosledku porusenia zmluvnej a/alebo
zakonnej povinnosti Uzivatela a/alebo zamestnancov, resp. opravnenych osob Uzivatela pri spracovani
osobnych udajov v mene a na ucet Uzivatel'a pri realizacii Projektu.

Clanok 17.
Osobitné protikorup¢né ustanovenia
17.1. Pri plneni tejto Zmluvy sa zmluvny partner UV SR/USVRK zavizuje dodrziavat’ platné pravne

predpisy vztahujuce sa ku korupcii a korupénému spravaniu.

17.2. Zmluvny partner UV SR/USVRK podpisom tejto Zmluvy vyhlasuje, Ze bol oboznimeny
s Protikorupénou politikou Uradu vlady SR, (zverejnend na webovom sidle Uradu vlady SR:
https://www.bojprotikorupcii.gov.sk/protikorupcna-politika-uv-st/), jej obsahu porozumel a zavizuje sa
ju reSpektovat’.

17.3. Zmluvny partner UV SR/USVRK podpisom tejto Zmluvy zaroven vyhlasuje, Ze:
a) pozna znaky korupcie a korupéného spravania,

b) zdrzi sa akejkol'vek formy korupcie a korupéného spravania v suvislosti s plnenim zaviazkov
vyplyvajtcich z tejto Zmluvy,

€) poskytne si¢innost’ v pripade posudzovania podozrenia z korupcie alebo korupéného spravania,
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d) zdrzi sa akychkol'vek foriem korupcie stvisiacich s plnenim predmetu zmluvy alebo zavizkov
vyplyvajucich z tejto Zmluvy, ktora planuje, alebo ktora uz uzavrel s UV SR/USVRK,

) bezodkladne oznami UV SR/USVRK akékol'vek podozrenie z korupcie a poskytne stginnost’
pri preskiimavani tohto oznamenia,

f) nie je v konflikte zaujmov vo vzfahu k zamestnancom Uradu vlady SR a/alebo UV
SR/USVRK, ktory by mohol ovplyvnit’ realizaciu predmetu Zmluvy s UV SR/USVRK.

17.4. Zmluvny partner UV SR/USVRK sa podpisom tejto Zmluvy zavizuje predchadzat korupcii
Vv suvislosti s prislusnou transakciou, projektom, ¢innostou alebo vztahom vyplyvajtcich z tejto
Zmluvy, ato v zmysle Prilohy ¢. 1 — Protikorupéna dolozka, ktora je neoddelitelnou sucastou tejto
Zmluvy.

17.5. Tato Zmluvu je mozné ukoncit’ aj z dovodov uvedenych v Prilohe ¢. 1 tejto Zmluvy.

Clanok 18.
Zaverecné ustanovenia

18.1. Zmluvné strany sa dohodli, Ze pocas celej doby trvania zavizkov sa zmluvny vztah, vzajomné
prava, povinnosti a ndroky vzniknuté na zéklade alebo v suvislosti so Zmluvou riadia touto Zmluvou,
Sprievodcom v aktudlnom zneni, Pravnymi dokumentmi, ako aj prislusnymi pravnymi predpismi SR
a pravnymi aktmi EU.

18.2. V pripade, Ze pocas platnosti a G¢innosti Zmluvy ddjde k zmene pravnych predpisov SR alebo
pravnych aktov EU, resp. iného pre ugely Zmluvy rozhodného Pravneho dokumentu, Zmluvné strany
sa zaviazuju odo dna nadobudnutia ich platnosti a u¢innosti postupovat’ podl'a platného a G¢inného
pravneho predpisu, resp. iného rozhodného Pravneho dokumentu. Vznik pravnych vztahov, ako aj
naroky z nich vzniknuté pred nadobudnutim ucinnosti zmeny sa vSak posudzuju podl'a doterajSieho
znenia, ak nebude ustanovené inak. Ak sa akékol'vek ustanovenie Zmluvy stane neplatnym v dosledku
jeho rozporu s pravnymi predpismi SR a/alebo pravnymi aktmi EU, nespdsobi to neplatnost’ celej
Zmluvy. Zmluvné strany sa zavidzuju bezodkladne vzajomnou dohodou nahradit’ neplatné zmluvné
ustanovenie novym platnym ustanovenim tak, aby zostal zachovany ucel Zmluvy a obsah jednotlivych
ustanoveni Zmluvy. V pripade, Ze pri zmene pravnych predpisov SR a/alebo pravnych aktov EU, resp.
rozhodnych Pravnych dokumentov bude ktorakol'vek zo Zmluvnych stran povazovat’ za uc¢elné upravit
Zmluvu, zaviazuji sa Zmluvné strany bezodkladne uzatvorit’ dodatok k Zmluve v rozsahu zosuladenia s
platnymi pravnymi predpismi SR a EU, resp. inym rozhodnym Pravnym dokumentom.

18.3. Uzivatel' je povinny bezodkladne oznamit UV SR/USVRK zmenu alebo doplnenie osob
opravnenych konat' v jeho mene a doru¢it UV SR/USVRK podpisové vzory tychto 0sdb a v pripade
zmeny alebo doplnenia zéstupcu aj pisomné plnomocenstvo. V pripade zmeny zastupcu je UZivatel
povinny na ziadost UV SR/USVRK dorudit aj odvolanie alebo vypoved plnomocenstva
predchadzajuceho zastupcu.

18.4. Vsetky spory, ktoré vzniknu z tejto Zmluvy, vratane sporov o jej platnost’, vyklad alebo ukoncenie
s Zmluvné strany povinné prednostne rieSit najméd v zmysle prislusnych pravnych predpisov SR
a pravnych aktov EU, formou vzajomnych zmierovacich rokovani. V pripade, Ze sa vzajomné spory
Zmluvnych stran vzniknuté v stvislosti s plnenim zavézkov podl'a Zmluvy alebo v stvislosti s fiou
nevyriesia, Zmluvné strany sa dohodli a sthlasia, ze vSetky spory vzniknuté zo Zmluvy, vratane sporov
o0 jej platnost’, vyklad alebo ukoncéenie, budi rieSené na miestne a vecne prislusnom sude Slovenskej
republiky podl'a pravneho poriadku Slovenskej republiky.
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18.5. V zmysle § 401 Obchodného zakonnika v zneni neskorSich predpisov Uzivatel' vyhlasuje, Ze
predlzuje preml¢aciu dobu na pripadné naroky UV SR/USVRK tykajiice sa (a) vratenia poskytnutych
finan¢nych prostriedkov podla tejto Zmluvy alebo (b) kratenia finanénych prostriedkov, a to na desat’
(10) rokov od doby, kedy preml¢acia doba zacala plynat’ po prvy raz.

18.6. Proti akejkol'vek pohl'adévke Uzivatel'a vo¢i UV SR/USVRK vzniknutej z akéhokol'vek pravneho
ddévodu je Uzivatel’ opravneny zapocitat’ akiukol'vek svoju pohl'adédvku len dohodou Zmluvnych stran.

18.7. Pohladavka UV SR/USVRK méze byt zapogitana voéi pohladavke UZivatel'a pisomnou dohodou
o zapocitani pohladavok Statu v sulade s § 8 zakona ¢. 374/2014 Z. z. o pohl'adavkach §tatu a o zmene
a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov.

18.8. Tato Zmluva je vyhotovena v troch (3) rovnopisoch, pricom po podpise Zmluvy dostane UzZivatel
jeden (1) rovnopis a dva (2) rovnopisy dostane UV SR/USVRK. V pripade sporu sa bude postupovat’
podl'a rovnopisu ulozeného na UV SR/USVRK.

18.9. Zmluvné strany, kazda za seba, vyhlasuju, Ze si text tejto Zmluvy riadne a dosledne precitali, jej
obsahu a pravnym ucinkom z nej vyplyvajicich porozumeli, ich zmluvné prejavy su dostatocne jasné,
ur¢ité a zrozumiteI'né, podpisujice osoby st opravnené k podpisu tejto Zmluvy a na znak suhlasu ju
podpisali.

18.10. Tato Zmluva obsahuje nasledujtcu prilohu, ktora tvori jej neoddelitel'na sucast’:

Priloha €. 1: Protikorupcnd dolozka

Za UV SR/USVRK
JUDr. Juraj Gedra

veduci Uradu vlady Slovenskej republiky

V Bratislave  dia ........ccccou..e. Peciatka a podpis: ....cccoovveveevieienrieienene,

Za Uzivatela
PhDr. Julius Rusnék, starosta obce

Vo dia ...oocoeeveeiiine Peciatka a podpis: .......ccovevrveviieviienieenen
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Priloha ¢. 1 Zmluvy
Protikorup¢éna dolozka

V stvislosti s uzavretim a plnenim zavizkov na zaklade tejto Zmluvy sa zmluvny partner (0%
SR/USVRK zavazuje, ze:

2)

b)

d)

kazda osoba konajuca v jeho mene sa zdrzi akejkol'vek ¢innosti, ktora ma povahu korupcie alebo
korupéného spravania, alebo poskytovania darov ktorémukol'vek zamestnancovi alebo
Statutdrnemu zastupcovi Uradu vlady SR a/alebo UV SR/USVRK alebo im spriaznenym osobam,
alebo osobe konajticej v mene Uradu vlady SR a/alebo UV SR/USVRK, s cielom urychlit’ bezné
ginnosti Uradu vlady SR a/alebo UV SR/USVRK alebo dojednat’ vyhody pre seba alebo inti osobu,
ktora sa podiel'a na uzavreti alebo realizacii tejto Zmluvy,

v pripade dévodného podozrenia, Ze ktorakol'vek fyzicka alebo pravnicka osoba konajuca v jeho
mene sa priamo alebo cez sprostredkovatel’a podiel’ala na korupcii alebo korupénom spravani alebo
inej protizakonnej ¢innosti v stvislosti s uzavretim alebo plnenim tejto Zmluvy alebo prisl'ibila,
pontkla alebo poskytla dar alebo ini nenélezitd vyhodu, v oCakévani vyhody pri ziskavani,
zachovavani & realizacii zmluvnych vztahov s UV SR/USVRK, zmluvna strana bezodkladne
oznami tuto skutocnost’ prislusnému orgédnu, alebo v pripade pochybnosti o okolnostiach takéhoto
doévodného podozrenia tuto skuto¢nost’ oznami na e-mailovi adresu spkkm.opk@vlada.gov.sk ,

v pripade, ked’ ho UV SR/USVRK upozorni, 7e ma dévodné podozrenie o poruseni ktoréhokol'vek
ustanovenia tejto dolozky, je zmluvny partner UV SR/USVRK povinny poskytnut’ potrebnu
sucinnost’ pri objasiiovani podozrenia, vratane vSetkych potrebnych dokumentov. [0A%
SR/USVRK moéze prijat’ potrebné opatrenia na ochranu svojho dobrého mena. Neposkytnutie
st¢innosti na odstranenie tohto dévodného podozrenia je dovodom na vypovedanie tejto Zmluvy,

v pripade, ked sa preukaze, e zmluvny partner UV SR/USVRK sa priamo alebo cez
sprostredkovatel'a podiel’al na korupcii alebo inej protizakonnej ¢innosti v suvislosti s uzavretim
alebo plnenim tejto Zmluvy, UV SR/USVRK je opravneny aj bez predchadzajiuceho upozornenia
odstupit’ od tejto Zmluvy s okamzitou platnostou bez toho, aby zmluvnému partnerovi [0AY
SR/USVRK vznikol akykol'vek nirok zo zodpovednosti za odstiapenie UV SR/USVRK od tejto
Zmluvy, ak nebolo dohodnuté inak. Zmluvny partner UV SR/USVRK sa zavizuje, Ze ak sa
preukaze jeho porusenie ustanoveni tejto dolozky, odskodni UV SR/USVRK v maximalnom
moznom rozsahu alebo nahradi naklady vzniknuté v suvislosti s porusenim tejto protikorupcne;j

dolozky.

Vysvetlenie pojmov:

Korupciou sa rozumie pontikanie, sl'ubovanie, poskytnutie, prijatie alebo pozadovanie neopravnenej vyhody
akejkol'vek majetkovej alebo nemajetkovej hodnoty, konania alebo zdrzanie sa konania, priamo alebo cez
sprostredkovatel’a, v siivislosti s obstaravanim veci v§eobecného zaujmu alebo v rozpore s platnymi pravnymi

predpismi, ako aj uplatok alebo odmena pre osobu za to, aby konala alebo sa zdrzala konania v stvislosti s plnenim

svojich povinnosti, vykonom pravomoci, povolania alebo funkcie. Pod pojmom korupcia sa rozumie aj zneuzitie

moci alebo postavenia vo vlastny prospech alebo v prospech inych osob.

Korupénym spravanim sa rozumie konanie poSkodzujice verejny zaujem, najmé zneuzivanie moci, prdvomoci,

vplyvu €i postavenia, navidzanie na takéto zneuzitie, klientelizmus, rodinkarstvo, protekcionarstvo, vydieranie,
uprednostiiovanie osobného zaujmu pred verejnym zaujmom pri plneni sluzobnych alebo pracovnych uloh,
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poskytovanie a prijimanie nenalezitych vyhod bez opravneného naroku na poskytnutie protisluzby (tzv.
prikrmovanie), sprenevera verejnych zdrojov, prejavy, o ktorych je mozné odévodnene predpokladat’, ze osoba
dava najavo svoj imysel byt’ u€astnikom korup¢ného vztahu.

Spriaznenou osobou sa rozumie blizka osoba podla § 116 zakona ¢. 40/1964 Zb. Obciansky zakonnik V zneni
neskorsich predpisov; prislusnik urcitej politickej strany, ktorej je alebo bol zamestnanec ¢lenom; fyzicka osoba,
pravnicka osoba a ich zdruzenie, s ktorym zamestnanec udrziava alebo udrziaval obchodné styky, alebo ktorého
je alebo bol ¢lenom; pravnicka osoba, v ktorej ma zamestnanec priamo alebo nepriamo majetkova Gcast” alebo
osobné prepojenie prostrednictvom blizkych osob; fyzickda osoba a pravnicka osoba, z ktorej Cinnosti ma
zamestnanec prospech; alebo ina osoba, ktorti zamestnanec pozna na zéklade predchadzajtcich profesijnych alebo
inych vzt'ahov a tieto vztahy medzi zamestnancom a dotknutou osobou vzbudzuju opravnené obavy o nestrannost’
zamestnanca.

Dévodnym podozrenim sa rozumie zacatie trestného stihania podla § 199 zakona €. 301/2005 Z. z. Trestny

poriadok Vv zneni neskorSich predpisov, resp. podla § 23 zakona ¢&. 91/2016 Z. z. o trestnej zodpovednosti
pravnickych osdb a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov.

Preukazanim sa rozumie pravoplatné rozhodnutie prislu§ného organu v merite veci.
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