"% H ¥ =, URAD VLADY
ST Fmancovang ] .,:0:’0’133 e PROGRAM E SLOVENSKE] REPUBLIKY
DRI [ irdpskou dniou KX + SLOVENSKO {

Informacény dokument o spracuivani osobnych Udajov

podla ust. ¢l. 13 a 14 nariadenia Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) 2016/679 z 27. aprila 2016 o ochrane
fyzickych os6b pri spracivani osobnych Udajov a o volnom pohybe takychto Udajov, ktorym sa zrusuje smernica
95/46/ES (vseobecné nariadenie o ochrane Udajov) (dalej len ,Nariadenie®)

A. Identifikacné a kontaktné udaje prevadzkovatela

Prevadzkovatelmi spracivajucimi osobné udaje su

1) Urad viady Slovenskej republiky, so sidlom Namestie Slobody 1, 813 70 Bratislava, ICO: 00 151 513, Urad
splnomocnenca vlddy SR pre romske komunity

Kontaktné udaje zodpovednej osoby: LEXANTE s.r.o., adresa: Slavi¢ie Udolie 106, 811 02 Bratislava, ICO:
53 362 624, e-mail: zodpovedna.osoba@vlada.gov.sk, info@lexante.sk; tel. +421 909 123 300, JUDr.
Matus Cerveny, konatel spolo¢nosti a advokat - cerveny@lexante.sk, +421 903 313 425

2) Obec Ochting, so sidlom Ochtind 52, 049 35 Ochtina, ICO 00328600

Kontaktné Gdaje zodpovednej osoby: Julius Rusndk}, adresa: Ochtind 52, 049 35 Ochtind, tel.: 0905
576 994 , e-mail: obec@obecochtina.sk

B. Ucel spractivania osobnych tdajov
Uc¢elom spractvania osobnych tdajov su

a) plnenie povinnosti preukdzania vynakladania nendvratného finanéného prispevku poskytnutého
prevadzkovatelovi z Eurdpskeho socidlneho fondu plus vramci Programu Slovensko, na realizaciu
a v suvislosti s realizaciou Narodného projektu Rozvojové timy 1., ITMS2014+: 401406DNC5 , v rozsahu
podla § 46 zdkona ¢. 121/2022 Z. z. o prispevkoch z fondov Eurdpskej Unie a 0 zmene a doplneni niektorych
zakonov v zneni neskorsich predpisov (dalej len , zdkon o prispevkoch z fondov EU*);

b) vykon prav a povinnosti podla zdkona o prispevkoch z fondov EU a podla rozhodnutia podia § 13 ods. 2
zakona o prispevkoch zfondov EU, v suvislosti s realizdciou Narodného projektu Rozvojové timy .,
ITMS2014+: 401406DNCS.

C. Préavny zaklad a prostriedky spractvania

a) spracovanie na zabezpecenie plnenia zmluvy podla ust. ¢l. 6 ods. 1 pism. b) Nariadenia v podobe zmluvy o
spolupraci v ramci realizacie projektu uzatvorenej medzi prevadzkovatelmi a zmluvy, na zéklade ktorej bol
zaloZeny pracovnopravny vztah v rozsahu, v akom tento mozno aplikovat (pravny zaklad pre vSeobecné
spracovanie osobnych Gdajov);

b) zabezpecenie plnenia zakonnej povinnosti prevadzkovatelov podla ust. ¢l. 6 ods. 1 pism. c) Nariadenia
v nadvaznosti na ustanovenia v rozsahu, v akom tento mozno aplikovat (pravny zaklad pre vseobecné
spracovanie osobnych udajov);

c) zabezpecenie splnenia uUlohy realizovanej vo verejnom zaujme alebo pri vykone verejnej moci zverenej
prevadzkovatelom podla ust. ¢l. 6 ods. 1 pism. e) Nariadenia v rozsahu, v akom tento mozno aplikovat
(pravny zéklad pre vSeobecné spracovanie osobnych udajov);
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d) zabezpecenie sledovania opravnenych zdujmov prevadzkovatelov podla ust. ¢l. 6 ods. 1 pism. f) Nariadenia
v rozsahu, v akom tento mozno aplikovat (pravny zaklad pre vSeobecné spracovanie osobnych Udajov)
spocivajucim v zakonnom Cerpani nenavratnych financnych prispevkov;

e) splnenia zakonnych povinnosti prevadzkovatelov podla ust. ¢l. 9 ods. 2 pism. b) Nariadenia vo vztahu k
osobitnym kategoéridam dotknutych Udajov v rozsahu, v akom tento mozno aplikovat (pravny zaklad pre
vSeobecné spracovanie osobnych Udajov spadajucich do osobitnej kategdrie osobnych Udajov);

e) spracovanie podla ust. § 46 zakona o prispevkoch z fondov EU (pravny zéklad pre osobitné spracovanie
osobnych udajov).

Osobné udaje su spracivané vinformacnych systémoch prevadzkovatelov, ako aj vinformacnom systéme ITMS
2014+, prostrednictvom uUplne alebo ciastocne automatizovanych alebo neautomatizovanych prostriedkov
spracuvania.

. Rozsah osobnych udajov

a) meno a priezvisko, titul, ddtum narodenia, rodné Cislo, adresa trvalého pobytu (ulica, sup. a orientacné
&islo, PSC, obec, §tat), adresa prechodného pobytu (ulica, stp. a orientaéné ¢&islo, PSC, obec, $tat), $tatna
prislusnost;

b) absolvované skoly a vzdelanie, zamestnania, doby v zamestnani, ddtum uzatvorenia pracovného pomeru,
skisobna doba, datum skoncenia pracovného pomeru, pracovna pozicia, druh pracovného pomeru,
napln prace, hodnotenie prace zamestnanca, Skolenia a kurzy;

c¢) fond pracovného c¢asu, dovolenka, dochadzka, prekazky v praci na strane zamestnanca, Udaje o doCasnej
pracovnej neschopnosti, porusenie pracovnej discipliny;

d) mzdové néleZitosti, Udaje o druhu a vyske povinnych odvodov zamestnanca a zamestnavatela a inych
zakonnych zrazkach zo mzdy, Udaje o zdravotnom poisteni, Udaje o socidlnom poisteni, Udaje o zdkonnych
a inych zrdzkach zamestnanca zo mzdy (najma vyZivné), Udaje o starobnom dbéchodkovom sporeni a
doplnkovom dbchodkovom sporeni zamestnanca, p6Zi¢kdch, Udaje o osobnom uUcte zamestnanca, o
poberanych nemocenskych davkach a inych davkach;

e) Udaje o zmenenej pracovnej schopnosti, Udaje o priznani invalidného déchodku, Udaje o cerpani
materskej a rodicovskej dovolenky;

f)  Udaje vyplyvajlce z vypisu a/alebo odpisu z registra trestov;

g) ostatné Udaje uvddzané v pracovnej zmluve a jej dodatkoch, v platovom dekréte (ak sa vydava) a na
vyplatnej paske;

h)  ostatné udaje verejne dostupné, zname alebo dobrovolne publikované.

Identifikdcia prijemcov, kategérie prijemcov

Prevadzkovatelia su povinni poskytnut a spristupnit osobné uUdaje dotknutych oséb dalsim opravnenym
subjektom (prijemcom), pokial im tadto povinnost vyplyva z osobitného pravneho predpisu (napr. zékon o
finanénej kontrole aaudite, zakon o prispevkoch zfondov EU apod.), na Ulely preukdzania pouZitia
nenavratného finanéného prispevku v ramci kontrolnej ¢innosti alebo inej ¢innosti organov podla zakona
o prispevkoch z fondov EU alebo osobitného predpisu. Za prijemcu sa v zmysle Nariadenia nepovaZuje orgén
verejnej moci, ktory spraclva osobné Udaje na zaklade osobitného predpisu alebo medzinarodnej zmluvy,
ktorou je Slovenska republika viazana, v sulade s pravidlami ochrany osobnych Gdajov vztahujdcimi sa na dany
Ucel spractivania osobnych tUdajov.

Prenos osobnych Udajov do tretej krajiny / medzinarodnej organizacii

Prenos do tretich krajin, alebo medzinarodnych organizécii sa nevykonava.
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G. Identifikacia zdroja, z ktorého boli osobné Gdaje ziskané

Osobné Udaje su ziskavané priamo od dotknutej osoby, resp. od prevadzkovatela, ktory je zamestnavatelom
dotknutej osoby v rdmci pracovnopravnych vztahov a v sivislosti s vedenim agendy uchddzacov o zamestnanie
a realizacie vyberovych konani. Prevadzkovatel, ktory je zamestnavatelom dotknutej osoby, je zapojeny do
Narodného projektu Rozvojové timy I., ITMS2014+: , 401406DNC5 a tato povinnost (zhromaZzdovanie a
poskytovanie osobnych Udajov) mu vyplyva zo zmluvy o spolupraci uzavretej s druhym prevadzkovatelom ako
aj z dotknutych predpisov (najmé zakon o prispevkoch z fondov EU).

H. Doba uchovavania osobnych Gdajov

Prevadzkovatelia spraclvaju osobné uUdaje po dobu nevyhnutnd na splnenie Ucelu spracuvania s
predpokladanym ukonéenim spracovania do 31. decembra 2034 alebo aj po tomto datume, pokial nastanu
skuto¢nosti uvedené v ¢l. 82 Nariadenia Eurépskeho parlamentu a Rady (EU, Euratom) 2021/1060 z 24. jina
2021, ktorym sa stanovuju spolocné ustanovenia o Eurdpskom fonde regionalneho rozvoja, Eurdpskom
socidlnom fonde plus, Kohéznom fonde, Fonde na spravodlivd transformdciu a Eurdpskom ndmornom,
rybolovnom a akvakultirnom fonde a rozpoctové pravidld pre uvedené fondy, ako aj pre Fond pre azyl,
migraciu a integraciu, Fond pre vnutornu bezpecnost a Nastroj financnej podpory na riadenie hranic a vizovu
politiku.

V pripade, ak s osobné Udaje sucastou dokumentdcie, ktord podlieha archivanej a/alebo registratirne;
povinnosti zo strany prevadzkovatelov a inych prijimatelov, spracovanie osobnych tdajov je vykondvané aZz do
uplynutia archivac¢nej a/alebo registrattrnej povinnosti.

Profilovanie

Prevadzkovatel nespraciva osobné uUdaje profilovanim, ani obdobnym spésobom zaloZzenym na
automatizovanom individualnom rozhodovani.

J.  Préva dotknutej osoby
Dotknutej osobe v zmysle Nariadenia a sUvisiacich predpisov patria nasledovné prava:

e pravo poZzadovat od prevadzkovatela pristup k osobnym udajom, ktoré su o nej spractvané (¢l. 15
Nariadenia),

e  pravo na opravu osobnych udajov (¢l. 16 Nariadenia),

e prdvo na vymazanie osobnych udajov — pravo ,na zabudnutie” (¢l. 17 Nariadenia),

e  pravo na obmedzenie spractvania osobnych Udajov (¢l. 18 Nariadenia),

e  pravo na prenosnost osobnych Udajov (¢l. 20 Nariadenia),

e pravo namietat spractvanie osobnych Udajov (¢l. 21 Nariadenia),

e pravo na neucinnost automatizovaného individualneho rozhodovania vratane profilovania (¢l. 22
Nariadenia),

e v pripade ak prevadzkovatel spraciva osobné Udaje na zaklade suhlasu dotknutej osoby, dotknuta osoba
ma pravo kedykolvek odvolat svoj sthlas so spracivanim osobnych Gdajov; odvolanie sthlasu nema vplyv
na zdkonnost spractvania osobnych Udajov zaloZzeného na suhlase pred jeho odvolanim,

e  pravo podat ndvrh na zacatie konania Uradu na ochranu osobnych Udajov Slovenskej republiky, so sidlom
Hrani¢na 12, 820 07 Bratislava, Slovenskd republika, tel. cislo: +421232 31 32 14, e-mail:
statny.dozor@pdp.gov.sk.
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Identifikované préva moze dotknutd osoba uplatnit u prevadzkovatelov Ziadostou dorucenou (i.) osobne alebo
(ii.) pisomne na adresu uvedenu v Casti identifikacie prevadzkovatelov, alebo (iii.) elektronicky podpisané
zaru¢enym elektronickym podpisom prostrednictvom elektronickej schréanky, alebo (iv.) e-mailom na
kontaktnu adresu uvedenu v Casti identifikacie prevadzkovatelov.

V pripade spracivania osobnych Udajov dotknutej osoby v informacnom systéme ITMS2014+, mozu byt v
zmysle ¢l. 23 [predovsetkym ods. 1 bod e)] uplatriované obmedzenia na zaklade § 46 zdkona o prispevkoch
z fondov EU na tieto prava dotknutej osoby:

o pravo na vymazanie osobnych Udajov — prévo ,na zabudnutie” (¢l. 17 Nariadenia),

. pravo na obmedzenie spractvania osobnych Udajov (¢l. 18 Nariadenia),

o pravo namietat spractvanie osobnych Udajov (¢l. 21 Nariadenia).

K. Povinnost poskytnutia osobnych tdajov
Poskytovanie osobnych Udajov dotknutej osoby jej zamestndvatelom, ktory je zapojeny do narodného projektu
Rozvojové timy ., ITMS2014+: 401406DNC5 , na zaklade zmluvy o spolupraci, je zmluvnou povinnostou

zamestndvatela dotknutej osoby vyplyvajucou zo zmluvy o spolupraci.

Poskytovanie osobnych Udajov v rozsahu uvedenom v § 46 zékona o prispevkoch z fondov EU je zakonnou
poziadavkou.

Posledna aktualizacia 16.08.2023



